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1. Scop

(1) Prezenta procedura operationala stabileste un set de reguli, operatiuni unitare si responsabilitati
precum si metodologia de implementare a activitatilor finantate de ANR in conformitate cu nevoile
comunitatilor cu romi, activitati eligibile prevazute in RECOMANDAREA CONSILIULUI din 12
martie 2021 privind egalitatea, incluziunea si participarea romilor, in H.G. 560/28.04.2022 pentru
aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinind minoritatii
rome pentru perioada 2022-2027, H.G. nr. 539/2021privind aprobarea Strategiei nationale pentru
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prevenirea si combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la ura,
aferenta perioadei 2021-2023.

(2) Aplicarea prezentei proceduri trebuie sa furnizeze asigurari ca obiectivele Agentiei Nationale pentru
Romi privind organizarea sistemului de control intern managerial, referitoare la eficacitatea si eficienta
functiondrii, fiabilitatea informatiilor externe/interne si conformitatea cu legile, regulamentele si
politicile interne, vor fi indeplinite.

2. Domeniu de aplicare

In vederea respectarii prevederilor legale privind executia cheltuielilor care se efectueaza din bugetul de
stat al Agentiei Nationale pentru Romi, prezenta procedura operationala se aplica angajatilor numiti prin
OPANR in vederea evaludrii solicitarilor de finantare, angajatilor numiti prin OPANR 1in vederea
monitorizarii proiectelor implementate ca urmare a solicitarilor de finantare aprobate si contractate,
persoanelor care angajeaza cheltuieli (persoane desemnate din cadrul Serviciului Economic Administriv,
Achizitii Publice si Resurse Umane si persoane desemnate din cadrul Compartimentului Juridic) cat si
persoanelor care, prin figa postului, au atributii de efectuare a platii cheltuielilor.

3. Documente de referinta

Cadrul legal de desfasurare a programului anual de finantare nerambursabila pentru anul 2022:

e Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

e Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 317/2022 — legea bugetului de stat pe anul 2022;

¢ Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

e Legeanr. 82/1991, legea contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 544/2001 privind accesul la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului 560/28.04.2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Roméaniei de
incluziune a cetatenilor roméani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-2027;
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Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din martie 2021,
Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030;

Hotararea Guvernului nr. 539 /2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru prevenirea si
combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd, aferenta
perioadei 2021-2023

Hotararea Guvernului nr. 501/2018 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru
Romi;
Legea nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile

ulterioare;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002, de aprobare a Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea angajamentelor bugetare si legale;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 923/2014 privind aprobarea normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) a Agentiei Nationale pentru Romi, aprobat
prin ordinul presedintelui A.N.R.;

Ordinele presedintelui A.N.R..

4. Definitii si abrevieri

4.1. Definitii
1 Angajament bugetar Orice act prin care o autoritate competenta, potrivit legii,
afecteaza fondurile publice unei anumite destinatii, in
limita creditelor bugetare aprobate;
2 Buget Document prin care sunt prevazute si aprobate in fiecare

an veniturile si cheltuielile sau, dupa caz, numai
cheltuielile, in functie de sistemul de finantare a
institutiilor publice;

Cod formular Numarul de ordine pentru diverse formulare, stabilit prin
documentatia aferenta sistemului de control
intern/managerial implementat in cadrul ANR sau prin
legislatia in vigoare (formulare tipizate utilizate in
desfasurarea activitatii). Utilizarea lor este obligatorie.
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Comisia SCIM

Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica a implementarii si/sau dezvoltarii
sistemului de control intern/managerial.

Control financiar preventiv

(CFP)

Activitatea prin care se verifica legalitatea si regularitatea
operatiunilor efectuate pe seama fondurilor publice sau a
patrimoniului public, Tnainte de aprobarea acestora;

Clasificatie bugetara

Gruparea veniturilor si cheltuielilor bugetare intr-0 ordine
obligatorie si dupa criterii unitare;

Clasificatie economica

Gruparea cheltuielilor dupa natura si efectul lor
economic;

Credit de angajament

Limita maxima a cheltuielilor ce pot fi angajate, In timpul
exercitiului bugetar, in limitele aprobate;

Cofinantare

Finantarea unui program, proiect, subproiect, obiectiv si
altele asemenea, partial prin credite bugetare, partial prin
finantarea provenita din surse externe;

10

Consolidare

Operatiunea de eliminare a transferurilor de sume dintre
doua bugete componente ale bugetului general consolidat,
in vederea evitarii dublei evidentieri a acestora;

11

Contributie

Prelevare obligatorie a wunei parfi din veniturile
persoanelor fizice si juridice, cu sau fard posibilitatea
obtinerii unei contraprestatii;

12

Cheltuieli bugetare

Sumele aprobate Tn bugetul de stat, bugetele fondurilor
speciale, bugetele institutiilor publice finantate integral
sau partial din bugetul de stat, bugetele institutiilor publice
finantate integral din venituri proprii, in limitele si potrivit
destinatiilor stabilite prin bugetele respective;

13

Credit bugetar

Suma aprobatd prin buget, reprezentand limita maxima
pana la care se pot ordonanta si efectua plati in cursul
anului bugetar pentru angajamentele contractate in cursul
exercitiului bugetar si/sau din exercitii anterioare pentru
actiuni multianuale, respectiv se pot angaja, ordonanta si
efectua plati din buget pentru celelalte actiuni;

14

Credit de angajament

Limita maxima a cheltuielilor ce pot fi angajate, in timpul
exercitiului bugetar, in limitele aprobate;

15

Deschidere de credite
bugetare

Aprobare comunicata ordonatorului principal de credite de
catre Ministerul Finantelor Publice prin trezoreria statului,
in limita cdreia se pot efectua repartizari de credite
bugetare si plati;

16

Deficit bugetar

Parte a cheltuielilor bugetare ce depaseste veniturile
bugetare intr-un an bugetar,;

17

Economicitate

Minimizarea costului resurselor alocate pentru atingerea
rezultatelor estimate ale unei activitdti, cu mentinerea
calitafii corespunzatoare a acestor rezultate;

Exemplar nr. 1
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18

Editie a unei proceduri

Forma initiald sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri
de sistem, operationale sau de lucru, aprobata si difuzata;

19

Executie bugetara

Activitatea de Incasare a veniturilor bugetare si de
efectuare a platii cheltuielilor aprobate prin buget;

20

Excedent bugetar

Parte a veniturilor bugetare ce depaseste cheltuielile
bugetare intr-un an bugetar;

21

Exercitiu bugetar

Perioada egala cu anul calendaristic pentru care se
elaboreaza, se aproba, se executa si se raporteaza bugetul;

22

Fonduri publice

Sume alocate din bugetul de stat,bugetul asigurarilor
sociale de stat, bugetul fondurilor special, bugetul
trezoreriei statului, bugetele institutiilor publice finantate
integral sau partial din bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat si bugetele fondurilor speciale, dupa caz,
bugetul institutiilor publice finantate integral din venituri
proprii, bugetul fondurilor externe nerambursabile,
bugetului  fondurilor provenite din credite externe
contractate sau garantate de stat si ale caror rambursare,
dobanzi si alte costuri se asigura din

fonduri publice;

23

Lege bugetara anuala

Lege care prevede si autorizeaza pentru fiecare an bugetar
veniturile si cheltuielile bugetare, precum si reglementari
specifice exercitiului bugetar;

24

Lege de rectificare

Lege care modificd in cursul exercitiului bugetar legea
bugetard anuald;

25

Legalitate

Caracteristica unei operatiuni de a respecta toate
prevederile legale care Ti sunt aplicabile, in vigoare la data
efectuarii acesteia;

26

Lichidarea cheltuielilor

Faza in procesul executiei bugetare in care se verifica
existenta angajamentelor, se determind sau se verifica
realitatea sumei datorate, se verifica conditiile de
exigibilitate ale angajamentului, pe baza documentelor
justificative care sd ateste operatiunile respective;

27

Operatiune

Orice actiune cu efect financiar pe seama fondurilor
publice sau a patromoniului public, indiferent de natura
acesteia;

28

Oportunitate

Caracteristica unei operatiuni de a servi in mod adecvat, in
circumstante date, realizarii unor obiective ale politicii
asumate;

29

Ordonator principal de
credite

Persoana imputernicita prin lege sau prin delegare, potrivit
legii, sa dispuna si sa aprobe operatiuni.

Exemplar nr. 1
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Faza in care se confirma ca livrarile de bunuri au fost
efectuate, sau alte creante au fost verificate si sunt
exigibile precum si ca plata poate fi realizata;

Faza in procesul executiei bugetare reprezentand actul
final prin care institutia publica achita obligatiile sale fata
de terti;

Persoana din cadrul SEAARU, desemnatd prin ordin al
presedintelui  ANR sd exercite controlul financiar
preventiv propriu;

Prezentare in scris a pasilor ce trebuie urmati, a metodelor
de lucru stabilite si a regulilor de aplicat necesare
indeplinirii atributiilor §i sarcinilor, avand in vedere
asumarea responsabilitatilor;

PS (Procedura de sistem) = procedurd care descrie o
activitate sau un proces care se desfasoara la nivelul
tuturor compartimentelor din cadrul ANR; PO (Procedura
Operationald) = procedura care descrie o

activitate sau un proces care se desfasoara la nivelul unuia
sau mai multor compartimente din cadrul ANR,;

O actiune sau un ansamblu coerent de actiuni ce se refera
la acelasi ordonator principal de credite, proiectate pentru
a realiza un obiectiv sau un set de obiective definite si
pentru care sunt stabiliti indicatori de program care sa
evalueze rezultatele ce vor fi obtinute, in limitele de
finantare aprobate;

Caracteristica unei operatiuni de a respecta sub toate
aspectele ansamblul principiilor si regulilor procedurale si
metodologice care sunt in vigoare si sunt aplicabile
categoriei de operatiuni din care face parte;

Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele
asemenea, dupa caz, a uneia sau a mai multor componente
ale unei editii a procedurii, actiuni care au fost aprobate si
difuzate;

Operatiune prin care se diminueaza creditul bugetar de la
o subdiviziune a clasificatiei bugetare care prezinta
subdiviziune la care fondurile sunt insuficiente, cu
respectarea dispozitiilor legale de efectuare a
operatiunilor respective;

30 Ordonantarea
cheltuielilor

31 Plata cheltuielilor

32 Persoana desemnata sa
acorde viza de control
financiar preventiv propriu

33 Procedura

34 Program

35 Regularitate

36 Revizia Tn cadrul unei
editii

37 Virare de credite
bugetare

4.2. Abrevieri

e CM — Comisia de Monitorizare

Exemplar nr. 1
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e SCIM - Sistem de control intern managerial

e ANR - Agentia Nationala pentru Romi

4.3 Termeni si expresii

In intelesul prezentului plan anual, termenii si expresiile de mai jos au urmatoarea semnificatie:

Termen

Semnificatia

Autoritate finantatoare

Agentia Nationala pentru Romi este organ de specialitate al
administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, finantat de la
bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului General al Guvernului.
AN.R. se afla in coordonarea prim-ministrului, prin Secretariatul
General al Guvernului.

Beneficiar

Solicitantul caruia 1 se atribuie contractul de finantare nerambursabild
in urma aplicarii procedurii selectiei publice de proiecte (L 350/2005,
art.2 lit.c)

Bugetul proiectului

Valoarea totala a costurilor eligibile ale proiectului este constituita atat
din finantarea oferita de Agentia Nationald pentru Romi cat si din co-
finantarea asigurata de beneficiar. Valoarea totala include TVA.

Cerere de finantare

Formular completat de catre solicitant, in vederea obtinerii finantarii
unui proiect, insotit de documentele administrative si tehnice
solicitate, in care sunt prezentate o serie de activitati indivizibile cu
obiective stabilite, concepute pentru a produce un rezultat specific
intr-o perioada de timp data.

Cheltuieli eligibile

Cheltuieli care pot fi luate 1n considerare pentru finantarea
nerambursabila, cheltuieli care reflecta costuri necesare si rezonabile,
oportune si justificate, si sunt efectuate pe perioada de desfasurare a
proiectului, sunt legate in mod direct de obiectul contractului de
finantare si trebuie sda fie prevazute in formularul de buget,
identificabile si verificabile.

Contract de finantare
nerambursabila

Contract incheiat, in conditiile legii, intre solicitantii selectati pentru
a primi o finantare nerambursabild si Agentia Nationald pentru Romi.




PROCEDURA Editia |
OPERATIONALA Revizia 3
Cod PO -SPP 59
privind implementarea programului
,, Promovarea unor actiuni menite si
fncurajeze construirea unui climat
intercultural bazat pe cunoastere,
respect reciproc si toleranta zero fata
de atitudini rasiste”

Exemplar nr. 1
Agentia Nationala pentru Romi

Cofinantare/contributie Cheltuielile eligibile pentru realizarea proiectului, suportate de catre
proprie solicitantul finantarii, din surse proprii sau atrase.

Finantare nerambursabild | Alocatie financiara directa din fonduri publice, in vederea desfasurarii
de persoane juridice fard scop patrimonial a unor activitati nonprofit
care sa contribuie la realizarea unor actiuni sau programe de interes
public general, regional sau local (L 350/2005, art.2 f)

Perioada de desfasurare a | Perioada inscrisda in contractul de finantare; are ca inceput data
proiectului semndrii contractului si ca sférsit data incetarii contractului.

Solicitant eligibil Persoane juridice fara scop patrimonial, asociatii si fundatii constituite
in conditiile Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii, aprobatd cu modificari si completari ulterioare, care au
depus o cerere in vederea obtinerii finantarii nerambursabile de la
Agentia Nationald pentru Romi si care indeplineste criteriile de
eligibilitate stabilite de catre autoritatea finantatoare.

5. Descrierea procedurii

5.1. Generalitati si principii

Conform HG 501/2018, Agentia Nationala pentru Romi se organizeaza si functioneaza ca organ de
specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, in coordonarea prim-ministrului,
prin Secretariatul General al Guvernului cu rolul de a elabora si implementa politica si strategia
Guvernului in domeniul respectarii, promovarii si afirmarii drepturilor minoritatii romilor. Agentia
Nationala pentru Romi implementeaza, monitorizeaza si evalueaza masurile din domeniile sectoriale de
interventie, cuprinse in Strategia Guvernului Romaniei privind incluziunea minoritatii romilor.

Agentia Nationalad pentru Romi are ca obiective principale:

a) initierea si implementarea de politici publice, programe, proiecte si masuri care vizeaza
incluziunea minoritatii romilor, in parteneriat cu autoritati publice centrale si locale, organizatii
neguvernamentale nationale si internationale, institutii publice si organisme internationale si europene;

b) monitorizarea si evaluarea de politici publice, programe, proiecte si masuri care vizeaza
incluziunea minoritatii rome;
C) pastrarea, promovarea si afirmarea identitatii etnice, culturale si lingvistice a minoritatii romilor.
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In exercitarea functiilor previzute la art. 3 din HG 501/2018, Agentia Nationald pentru Romi
implementeaza, finanteaza si sprijina realizarea unor activitati, proiecte si programe initiate de asociatii,
fundatii sau institutii publice, destinate minoritatii romilor.

Pornind de la aceste considerente, in conformitate cu Anexa 1 la Ordinul SGG 1342/16.11.2020 pentru
incadrarea cheltuielilor pe articole si alineatele bugetare prevazute, la capitolul 55.01.18 «Alte
transferuri curente interne», Agentia Nationala pentru Romi poate finanta implementarea unor activitati
regasite in Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetitenilor romani apartindnd minoritdtii rome
pentru perioada 2022-2027, conform HG 560/28.04.2022, precum si in HG 539/ 2021 privind aprobarea
Strategiei nationale pentru prevenirea si combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si
discursului instigator la ura, aferentd perioadei 2021-2023.

Conform RECOMANDARII CONSILIULUI UNIUNII EUROPENE din 12 martie 2021 privind
egalitatea, incluziunea si participarea romilor, populatia de etnie roma din Romania se regaseste Tn cadrul
grupurilor vulnerabile, cu un risc mai ridicat de excluziune sociald, inregistrandu-se diferente de
acumulare educationala, de incluziune pe piata muncii, in ceea ce priveste starea de sanatate si a locuirii.
Gradul de incluziune sociald a cetatenilor romani aparfindnd minoritd{ii rome, la fel ca in restul tarilor
din Uniunea Europeana, este inferior mediei nationale la toate capitolele care caracterizeaza calitatea
vietii, 1ar explicatia unei asemenea situatii se regaseste intr-un complex de cauze care {in atat de blocajul
ntr-un cerc vicios al saraciei perpetuat de la o generatie la alta, cat si de manifestarea unor mecanisme
sociale care pot provoca uneori marginalizare sociala.

Conform FRA, respectiv, “Al doilea sondaj privind minoritatile si discriminarea in Uniunea Europeana”:
“Avand in vedere ca 80 % din romii intervievati traiesc sub pragul riscului de saracie al tarii lor, ca un
rom din trei trdieste intr-o locuinta fara apa curentd, ca un copil rom din trei locuieste intr-o gospodarie
n care un membru al familiei s-a dus la culcare flamdnd cel putin o datd in ultima lund si cd, in educatie,
copiii romi raman in urma colegilor lor de alta etnie, acest raport subliniaza o realitate tulburatoare,
dar inevitabila: cea mai mare minoritate etnica din Uniunea Europeanad continud sa se confrunte cu
discriminarea si accesul inegal la diferite servicii vitale.”

De asemenea, ECRIin RAPORTUL ECRI PRIVIND ROMANIA din iunie 2019 : ” ECRI atrage atentia
asupra persistentei si a incidentei crescute a anti-tiganismului, avand ca urmari ura §i insultele
constante aduse romilor in viata publica. Romii sunt adesea infatisati drept ,, hoti, mincinosi, lenesi” si
asociati in mod sistematic cu infractionalitatea, ceea ce intareste denigrarea lor si sporeste excluderea
sociala.”; “S-au exprimat de asemenea ingrijorari in cazul unor materiale media prezentind imagini
stereotipe si chiar degradante ale unor femei, in special rome.” ; “ECRI noteaza cu vadita ingrijorare
ca romii continud sd fie tinte ale violentei pe motiv rasial. Mai multi interlocutori au informat ECRI ca
controalele politienesti si folosirea fortei de catre functionarii insarcinati cu aplicarea legii impotriva
romilor raman dominante”; “ECRI observa ca perceptia negativa a publicului fata de romi este ceva
normal in Romadnia.”

Astfel, scopul Strategiilor pentru romi, incepand cu prima HG 430, adoptata in anul 2001 precum si al
prezentei Strategii 2022-2027, este incluziunea socio-economica si culturala a cetatenilor romani

10
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apartinand minoritatii rome la un nivel similar cu cel al restului populatiei si asigurarea de sanse egale
prin inifierea si implementarea unor politici si programe publice Tn domenii precum: educatia, formarea
profesionald si ocuparea fortei de munca, sanatatea, locuirea si mica infrastructurd, cultura, servicii
sociale, prevenirea si combaterea discriminarii, inclusiv prin proiecte si programe integrate care sa
vizeze problemele comunitatii n ansamblu. Prezenta Strategie nationala 2021-2027, abordeaza cu
prioritate problematica exprimatd mai sus de entitati ca ECRI sau FRA, respectiv, discriminarea si
atitudinile anti-rome. Astfel, un loc prioritar printre domeniile de actine ale Strategiei il ocupa masurile
anti-discriminare, combaterea discursului instigator la ura, combaterea si prevenirea masurilor anti-roma
sau cunoasterea corecta a istoriei romilor din Romania.

Este bine cunoscut faptul ca, in cele mai multe cazuri, atitudinile rasiste si xenofobe au la baza lipsa
cunoasterii reciproce, chiar si Intre etnii care convietuiesc istoric. Programa scolard nu contine
elementele esentiale care sa faciliteze cunoasterea istoriei, culturii si traditiilor rome de cétre elevii
majoritari.

Motivele expuse mai sus, fundamenteaza initiativa ANR de a lansa programul ,,Promovarea unor actiuni
menite sd incurajeze construirea unui climat intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si
toleranta zero fata de atitudini rasiste”.

5.2 Documente utilizate

In vederea implementarii programului ,,Promovarea unor actiuni menite sa incurajeze construirea unui
climat intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si tolerantd zero fatd de atitudini rasiste”,
sustinut financiar de Agentia Nationala pentru Romi din fonduri publice, alocate de la bugetul de stat
prevazute la capitolul 55.01.18 “Alte transferuri curente interne”, se vor utiliza urmatoarele documente:

5.2.1 — Documente de referinta pentru solicitantii de finantare nerambursabila

- Descrierea programului de finantare ,, Promovarea unor actiuni menite sa ncurajeze construirea unui
climat intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si toleranta zero fatd de atitudini rasiste”

- Metodologia de implementare programului ,, Promovarea unor actiuni menite sa incurajeze construirea
unui climat intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si toleranta zero fata de atitudini rasiste ”
- Procedura privind categoriile de cheltuieli eligibile si stabilirea modalitatilor de raportare, verificare si
decontare a operatiunilor si cheltuielilor efectuate, Tn cadrul proiectelor finantate din bugetul ANR
capitolul Transferuri

5.2.2 — Documente de referinta pentru personalul ANR cu responsabilitiati in procesul de
implementare si monitorizare

- Nota de fundamentare a cheltuielilor aferente implementarii activitatilor regasite in programul
de finantare.

- Documentatia de atribuire a contractelor de finantare in conformitate cu legislatia in vigoare.

- Contractele de finantare nerambursabila incheiate cu beneficiarii selectati.
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- Procedura operationald de monitorizare si evaluare a programului ,,Promovarea unor actiuni
menite sa incurajeze construirea unui climat intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si
tolerantd zero fata de atitudini rasiste”

5.3. Angajarea cheltuielilor aferente implementarii activitatilor regasite in programul anual
Potrivit Legii nr. 500/2002 privind finantele publice, executia bugetara a cheltuielilor presupune
parcurgerea a patru faze:

1. Angajarea

2. Lichidarea

3. Ordonantarea

4. Plata cheltuielilor

Ventiturile si cheltuielile bugetare se inscriu si se aproba 1n buget, pe surse de provenienta, pe categorii
de cheltuieli, grupate dupa natura lor economica si destinatia acestora, potrivit clasificatiei bugetare.

Sumele aprobate la partea de cheltuieli, prin bugetul de venituri si cheltuieli ale ANR, in cadrul caruia
se angajeaza, se ordonanteaza, lichideaza si se efectueaza plati, reprezinta limite maxime care nu pot fi
depasite.

Nici o cheltuiala din fonduri publice nu poate fi angajata, ordonantata si platitd daca nu este aprobata
potrivit legii si nu are prevederi bugetare.

Toate cheltuielile angajate, lichidate si ordonantate, in cadrul prevederilor bugetare, trebuie platite pana
la data de 31 decembrie 2022. Orice cheltuiala angajata, lichidata si ordonantata dupa acesta data nu va
mai fi onorata.

Creditele bugetare neutilizate pana la inchiderea anului sunt anulate de drept.

5.4. Modul de lucru

5.4.1. Planificarea operatiunilor si a actiunilor activitatii se vor realiza in conformitate cu Nota de
fundamentare realizata de catre expertii delegati prin Ordin de catre Presedintele ANR.

5.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor se va realiza in conformitate cu metodologia de implementare
a programului de finantare ”Promovarea unor actiuni menite sd Incurajeze construirea unui climat
intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si toleranta zero fata de atitudini rasiste” si calendarul
de implementare aprobat prin Ordin al Presedintelui ANR.

5.4.3. In vederea valorificarii rezultatelor activitatii, expertii desemnati de Presedintele ANR vor realiza
un raport de implementare a activitatii. Raportul va fi postat pe pagina de web a Agentiei Nationale
pentru Romi www.anr.gov.ro si va fi inaintat si ordonatorului principal de credite.

6. Formular evidenta modificari

Nr. Data Data Nr. pagina Descriere Semnitura conducatori

Editie ... . | Revizie L . - o . .
crt editiei reviziei | modificata modificare serviciu/compartiment
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7. Formular analiza procedura

Sst;:Ccig:irta;;e s(tjl('):gtlllligtgz Tn(;c;g:ittzs) E;ude Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Srt')l:ce:ﬂi;(; Nulslf)ee(,s:;i::earfime delegat Semnétura Data Obs. Semnitura Data
SPP lulian Stoian
SEAAPRU Chivu Ramon
CRP Andra Fieraru
Juridic Manea Avramica
8. Formular distribuire procedura
Nr. Compartiment Functia Numele si Semnatura Data Data Data
crt. prenumele primirii | retragerii | intrarii in
vigoare
2 3 4 5 6 7
1. Presedinte | lulian
Paraschiv
2. | Cabinet Presedinte | Director de | Ganea Citilin
cabinet
3. Consilier Stanescu
Catalin
4. Consilier Paun Andreas
5. | Serviciul Ramona Sef Serviciu
Economic, Chivu
6. | Administrativ, Dana Voicu | Expert
7. | Achizitii Publice si | Marian Expert
Resurse Umane Babes
8. Flavius Referent
Dobre
9. | Serviciul Politici lulian Sef Serviciu
Publice Stoian
10 Mariana Consilier
Costache
11 Plebis Ivan | Consilier
12 | Compartimentul Georgiana | Consilier
Relatii Publice Neagu
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13 Andra Consilier
Fieraru
14 Cristina Expert
Dobre
15 | Juridic Avramica Jurist
Manea
9. Anexe

Anexa 1 - Descrierea programului de finantare ,,Promovarea unor actiuni menite sa incurajeze
construirea unui climat intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si toleranta zero fata
de atitudini rasiste”

Anexa 2 - Metodologia de implementare programului ,,Promovarea unor actiuni menite sa incurajeze
construirea unui climat intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si toleranta zero fata
de atitudini rasiste”

Anexa 1

Descrierea programului de finantare

,, Promovarea unor actiuni menite si incurajeze construirea unui climat intercultural bazat pe
cunoastere, respect reciproc si toleranta zero fata de atitudini rasiste”

| . Informatii generale privind autoritatea finantatoare:

Denumirea autoritdfii contractante: Agentia Nationald pentru Romi

Cod fiscal: 16998986

Adresa: Splaiul Independentei nr. 22A, et. 8, camera 23, sector 6, Bucuresti
Numarul de telefon: 0213 11 30 48 Fax: 0213 11 30 47

E-mail: info@anr.gov.ro

Conform HG 501/2018, Agentia Nationala pentru Romi se organizeaza si functioneaza ca organ de
specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, in coordonarea prim-ministrului,
prin Secretariatul General al Guvernului, cu rolul de a elabora si implementa politica si Strategia
Guvernului in domeniul respectarii, promovarii si afirmarii drepturilor minoritatii romilor. Agentia
Nationala pentru Romi implementeaza, monitorizeaza si evalueazd masurile din domeniile sectoriale de
interventie, cuprinse in Strategia Guvernului Romaniei privind incluziunea minoritatii romilor.
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Cadrul legal de desfasurare a programului anual de finantare nerambursabila pentru anul 2022:

Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 317/2021 — Legea bugetului de stat pe anul 2022;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Legea nr. 82/1991, legea contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind accesul la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 560/28.04.2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de
incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2022-2027,

Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din martie 2021
Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030

Hotérarea Guvernului nr. 539 /2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru prevenirea si
combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd, aferenta
perioadei 2021-2023

Hotérarea Guvernului nr. 501/2018 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru
Romi;
Legea nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile

ulterioare;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002, de aprobare a Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea angajamentelor bugetare si legale;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 923/2014 privind aprobarea normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) al Agentiei Nationale pentru Romi, aprobat
prin ordinul presedintelui A.N.R.;

Ordinele presedintelui A.N.R..

Domenii de aplicare : incluziunea socio-economica si culturald a cetatenilor romani apartinand

minoritatii rome.

VI.

YVVVVVYYY

Solicitanti eligibili:
persoane juridice, fara scop patrimonial, asociatii si fundatii constituite conform prevederilor
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Obiectivul general al programului de finantare

Crearea unui climat intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si toleranta zero fata de

atitudinile rasiste

Bugetul programului: 312.000 lei.

Perioada de implementare: 1 august — 29 octombrie 2022.

Calendarul de implementare:
Consultarea publica si primirea propunerilor de completare a Metodologiei de implementare
programului ,, Promovarea unor actiuni menite sa incurajeze construirea unui climat intercultural
bazat pe cunoastere, respect reciproc si tolerantd zero fata de atitudini rasiste” :
20 Mai- 27 mai 2022
Propunerile de modificare si completare a Metodologiei de implementare programului
wPromovarea unor actiuni menite sd incurajeze construirea unui climat intercultural bazat pe
cunoastere, respect reciproc si tolerantd zero fata de atitudini rasiste” se vor transmite prin e-
mail, la adresa: info@anr.gov.ro
Depunerea cererilor de finantare: 31 mai — 30 iunie 2022
Evaluarea si selectia cererilor de finantare (castigatoare/respinse): 1 iulie-11 iulie 2022
Comunicarea rezultatelor selectiei cererilor de finantare: 12 iulie 2022
Depunere contestatii: 13 iulie -18 iulie 2022
Perioada de solutionare a contestatiilor : 19 iulie-20 iulie 2022
Comunicarea rezultatelor contestatiilor: 21 iulie 2022
Semnarea contractului de finantare: 22 iulie -31 iulie 2022
Implementarea activitatilor: 1 august —29 octombrie 2022
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Anexa 2
Metodologia de implementare a programului

,Promovarea unor actiuni menite sa incurajeze construirea unui climat intercultural bazat pe
cunoastere, respect reciproc si toleranta zero fata de atitudini rasiste”

. Date generale si termeni de referinta

1. Date generale despre Agentia Nationalad pentru Romi

Agentia Nationald pentru Romi este organ de specialitate al administratiei publice centrale, cu
personalitate juridica, finantat de la bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului General al Guvernului.
AN.R. se afld in coordonarea prim-ministrului, prin Secretariatul General al Guvernului. A.N.R. este
organizata si functioneaza in baza prevederilor Hotararii Guvernului nr. 510/2018 privind organizarea
st functionarea Agentiei Nationale pentru Romi.

2. Suma alocata la capitolul 55.01.18 «Alte transferuri curente interne» pentru anul 2022

Suma totala aprobata pentru sustinerea financiara a proiectelor, in cadrul programul derulat de Agentia
Nationala pentru Romi, ,,Promovarea unor actiuni menite s incurajeze construirea unui climat
intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si toleranta zero fata de atitudini rasiste”,
alocate de la bugetul de stat prevazute la capitolul 55.01.18 «Alte transferuri curente interne» pentru
anul 2022 este de 312.000 lei.

Vor fi selectate solicitari ale persoanelor juridice, fard scop patrimonial, asociatii si fundatii constituite
conform prevederilor Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 26/2000, care indeplinesc conditiile
administrative si de eligibilitate din prezentul program anual, in ordinea descrescatoare a punctajului
obtinut, pana la acoperirea sumei totale alocate prin programul anual 2022 al A.N.R.

3. Tipuri de proiecte

AN.R. va sustine financiar in anul 2022 din fonduri prevazute la capitolul 55.01.18 «Alte transferuri
curente interne» actiuni ce privesc construirea unui climat intercultural bazat pe cunoastere,
respect reciproc si toleranta zero fata de atitudini rasiste, actiuni care se adreseaza in principal,
dar nu exclusiv:

e Tineri etnic majoritari si tineri de alti etnie decat etnia roma
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e Tineri de etnie roma

e Se recomanda ca cererile depuse spre finantare sa se adreseze direct unui numar de
beneficiari mai mare de 30 de persoane, tineri cu varste incepand de la 14 ani, inscrisi in
sistemul scolar formal liceal, asiqgurandu-se criteriul mixitditii etnice si criteriul egalitdtii de

gen.

e Serecomanda ca aplicantul sa descrie criteriile potrivit carora a selectat grupul tintd, dincolo
de criteriile enumerate mai sus

Pentru desfasurarea activitatilor propuse in cererea de finantare se pot incheia acorduri de parteneriat
ntre persoane juridice fard scop patrimonial, asociatii si fundatii constituite conform prevederilor O.G.
nr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, si autoritati
publice locale, in scopul desfasurarii proiectelor.

Parteneriatul dintre solicitant, respectiv persoane juridice fara scop patrimonial, asociatii si fundatii
infiintate conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 si institutii publice constituie un
avantaj si se demonstreaza prin acordul de parteneriat semnat si stampilat de ambele parti, depus odata
cu cererea de finantare, prin care se stipuleaza sarcinile fiecdrui partener in procesul de elaborare si
implementare a proiectului.

Atentie! Tn cadrul parteneriatelor dintre solicitant, respectiv persoane juridice fard scop patrimonial,
asociatii si fundatii infiintate conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 si institutii
publice, potentialele cheltuieli efectuate de institutiile publice Tn procesul de implementare al
proiectului NU SUNT ELIGIBILE si nu vor fi decontate de autoritatea finantatoare, respectiv ANR,
conform prevederilor Legii 350/20035 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati nonprofit de interes general.

Procesul de evaluare si selectie a cererilor de finantare se realizeaza de catre o comisie de evaluare si
selectie numita prin ordinul presedintelui A.N.R.

Finantarea se atribuie cererii de finantare selectate de catre comisia de evaluare si selectie, eventual, de
catre comisia de contestatii, in baza unui contract de finantare incheiat intre A.N.R. si beneficiar.

Pentru implementarea proiectului, Agentia Nationala pentru Romi va acorda un avans de 30% din
valoarea contractatd, urmdnd ca ANR sa deconteze Tntreaga suma considerata eligibild la finalizarea
proiectului, conform contractului de finantare.
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1. Cadrul legal

. Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

. Legea nr. 350/2005 privind regimul finantirilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 317/2021- legea bugetului de stat pe anul 2022;

. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

. Legea nr. 82/1991, legea contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 544/2001 privind accesul la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

. Hotararea Guvernului nr. 560/28.04.2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de
incluziune a cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2022-2027,

. Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din martie 2021

. Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030

. Hotararea Guvernului nr. 539 /2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru prevenirea si

combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd, aferentd perioadei
2021-2023

. Hotararea Guvernului nr. 501/2018 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru
Romi;

. Legea nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002, de aprobare a Normelor metodologice

privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea angajamentelor bugetare si legale;

. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 923/2014 privind aprobarea normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

. Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) a Agentiei Nationale pentru Romi, aprobat
prin ordinul presedintelui A.N.R.;
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Ordinele presedintelui A.N.R..

Reguli generale

Obiectivul general al programului de finantare este crearea unui climat intercultural bazat pe
cunoastere, respect reciproc si tolerantd zero fata de atitudinile rasiste

Bugetul programului: 312.000,00 lei.

Perioada de implementare: 1 august- 29 octombrie 2022

V. Reguli referitoare la eligibilitatea actiunilor finantate de A.N.R.

Criteriile de eligibilitate se refera la:

1. Solicitanti;
Tipuri de activitati aferente domeniului de interventie;
Cererile de finantare;

Tipurile de cheltuieli;

L T

Solicitanti

Solicitantii care depun o cerere de finantare in cadrul programului trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii:

a)

b)

c)
d)

e)

9)

sunt persoane juridice, fird scop patrimonial, asociatii si fundatii constituite conform
prevederilor Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 26/2000, cu privire la asociatii $i fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

desfasoara actiuni/activitati care se incadreaza in obiectivele programului, in aria de competenta
a A.N.R., cat si in tipurile de activitati specificate in programul anual;

au introdus n statutul propriu, Tntre tipurile de activitati pe care le pot desfasura, pe cele pentru care
se solicita finantare prin proiectul depus;

capitolul “’patrimoniu”/”venituri” sa prevada ca organizatia initiatoare poate beneficia de resurse
obtinute de la bugetul de stat (conf. Art. 46, lit. F, cap. 7 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005);

sa aiba resurse umane calificate pentru derularea proiectelor;

sa fie direct responsabili de elaborarea, implementarea si managementul de calitate a proiectului;
sa aiba surse stabile si suficiente de finantare pentru a asigura functionarea organizatiei lor pe
perioada derularii proiectului si sa participe la co-finantarea proiectului, cu o cota parte,
financiard, de minimum 10% din valoarea totald a proiectului.
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Solicitantii care nu sunt eligibili la finantarea nerambursabili:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

2.

sunt neeligibile categoriile de solicitanti care nu se incadreazd Ordonantei Guvernului nr.
26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

solicitantii care au incercat sa obtina informatii confidentiale sau sa influenteze membrii comisiei
de evaluare din cadrul A.N.R. in timpul procesului de evaluare si selectie a cererilor de finantare;

solicitantii care sunt subiect al unui conflict de interese, definit de legislatia romaneasca in
vigoare;

solicitantii care au aplicat in anii precedenti i nu au avut un management bun al proiectelor co-
finantate de A.N.R..

nu si-au indeplinit obligatiile de plata exigibile a impozitelor si taxelor catre stat, precum si a
contributiei pentru asigurarile sociale de stat;

furnizeaza informatii false in documentele prezentate;

a comis o grava greseald in materie profesionald sau nu si-a indeplinit obligatiile asumate printr-
un alt contract de finantare nerambursabila, Tn masura in care autoritatea finantatoare poate aduce
ca dovada mijloace probante in acest sens;

face obiectul unei proceduri de dizolvare sau de lichidare ori se afld deja in stare de dizolvare
sau de lichidare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

nu prezinta declaratia mentionata la art. 12 alin. (3)din Legea nr. 350/2005 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tipuri de activitati aferente domeniilor de interventie

Tipuri de activitati eligibile :

e activitdti de organizare tabere scolare

e activitdti de premiere

e activitati de formare

e activitati de productie audio, video si tiparire materialelor pentru publicitate
e activitati de creare pagina web

e activitati de organizare de conferinte si evenimente

e activitati de promovare a proiectului

Se urmareste organizarea de tabere scolare de pregatire si orientare a tinerilor participanti, pregdtire

orientatd spre teme ce incurajeazd construirea unui climat intercultural, cunoasterea reciproca a

istoriei, traditiilor, culturii etniilor conlocuitoare, recunoasterea atitudinilor rasiste, recunoasterea
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atitudinilor de bullying, cunoasterea legislatiei din domeniul anti-discriminarii si a atitudinilor de

bullying.

Agentia Nationald pentru Romi va pune la dispozitia organizatiilor beneficiare suporturile de CUrs,
on line, la pagina www.anr.gov.ro.

Organizatiile beneficiare vor crea un site web al proiectului care va gazdui toate materialele,
suporturile de curs folosite In cadrul proiectului

Organizatiile beneficiare, ca parte a sustenabilitatii proiectului, vor Iindruma_beneficiarii_ca pe
perioada_desfasurdarii_proiectului, dar mai _ales dupa incheierii_proiectului, sd transmitid catre
autoritatea finantatoare informatii cu privire la situatii, stiri etc pe care le recunosc ca incadrandu-
se Tn spectrul atitudinilor rasiste.

Urmatoarele tipuri de activitati NU sunt eligibile:

e sponsorizari individuale pentru participare la ateliere, seminare, conferinte, congrese;
e activitati de cercetare ca unici activitate intr-un proiect;

e activitati de re-finantare a unor proiecte finalizate sau aflate in curs de derulare;

e activitati al cdror rezultat nu duc la indeplinirea obiectivului general propus in prezenta
metodologie

3. Cererile de finantare

Pentru a putea beneficia de suport din partea ANR, beneficiarii trebuie sa transmita catre ANR o cerere
de finantare (Anexa A) prin care sa motiveze necesitatea, urgenta si impactul interventiei in randul
grupului tinta.

Cererea de finantare trebuie s contind minim urmatoarele elemente:

- Descrierea solicitantului si a parteneriatului

- Descrierea tipului de beneficiari, estimarea numarului de persoane targetate, a planului de
promovare urmarit ;

- Descrierea obiectivelor si a activitatilor precum si modul in care acestea contribuie la realizarea
obiectivului propus Tn prezenta metodologie ; descrierea campaniei publicitare ce urmeaza a fi
implementata, descrierea mesajului cheie al campaniei

- Descrierea estimativa a bugetului

- Descrierea modalitatii prin care se asigurad sustenabilitatea activitatilor implementate cu suport
financiar ANR;

Bugetul proiectului
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Fiecare cerere de finantare depusd la A.N.R. de catre solicitant trebuie sd se incadreze intre minim
50.000 lei si maxim 75.000 lei suma acoperita de catre A.N.R, reprezentand 90% din valoarea totala a
proiectului.

Beneficiarul sau partenerul are obligatia de a asigura o co-finantare de minim 10% din valoarea
totald a proiectului.

Formula de calcul: valoarea finantarii A.N.R. (90%) + contributie solicitant (10%) = valoare totala
proiect conform cerere de finantare (100%)

Exemplu : valoarea finantarii A.N.R. (90%)= 72.000 lei + contributie solicitant (10%)=8.000 lei=
valoare totala proiect conform cerere de finantare (100%)=80.000 lei

Solicitantii_ale cdaror _cereri_de finantare, intocmite conform_programului_anual si care in_urma
procesului de evaluare si selectie sunt propuse spre finantare de catre Comisia de evaluare si selectie,
pot beneficia de un singur contract de finantare in cadrul aceleiasi sesiuni de finantare proiecte si in
decursul unui an fiscal.

Perioada de implementare a activitdtilor din cadrul proiectelor finantate de citre A.N.R. este intervalul
cuprins intre data semnarii contractelor de finantare si data finalizarii acestora, respectiv la data de 29
octombrie 2022, data pana la care pot fi implementate activitatile proiectelor.

Tipurile de cheltuieli

Bugetul proiectului reprezinta totalitatea costurilor eligibile. Eligibilitatea costurilor se referd la costurile

ce pot fi luate in considerare pentru finantare.

Costurile eligibile, detaliate mai jos, sunt descrise in Procedura Operationala privind categoriile de
cheltuieli eligibile efectuate de beneficiari pentru implementarea proiectelor finantate de la

bugetul de stat - capitolul ”Transferuri interne” din anul 2022.

Este 1n interesul solicitantului sa prezinte un buget realist din punct de vedere al eficientei, eficacitatii si
economicitatii costurilor, sd acorde o mare atentie faptului ca acestea trebuie sd se bazeze pe costuri

reale, care nu pot lua forma unor sume globale sau supradimensionate.

3.1. Sunt considerate cheltuieli ELIGIBILE urmatoarele:
Tipuri de cheltuieli directe:

. Cheltuieli privind resursele umane
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Echipa de management (manager de proiect, responsabil financiar, consilier juridic, contabil,
achizitor, etc.), inclusiv contributiile aferente acestora — cu respectarea legislatiei in vigoare — maxim
10% din valoarea totala a proiectului;

Echipa de implementare (responsabil grup tintd, coordonator tabard, etc.) — cu respectarea
legislatiei in vigoare;

Sunt eligibile doar cheltuielile de personal aferente personalului angajat de catre beneficiar,
pentru implementarea proiectului, cu contract individual de munca pe duratd determinatd sau
nedeterminata (prin acordarea de atributii suplimentare platite din bugetul proiectului), cu fractiune de
norma sau cu norma intreaga de lucru,

Prin cumularea functiilor la nivelul aceluiasi angajator nu se poate depasi durata normala a
timpului de munca conform prevederilor legale in vigoare;

Pentru o buna monitorizare a cheltuielilor de personal, statul de platd pe proiect pentru expertii
din proiect se va intocmi separat fatd de statul organizatiei,

Un angajat care are doua contracte de munca, deducerea personala de bazd se acorda doar acolo
unde este functia de bazd. Angajatul va declara pe propria raspundere care este locul de munca de baza
st doar acolo va beneficia de respectiva deducere;

In cazul contractelor individuale de munca incheiate pe proiect, tarifele/ratele orare ale salariilor
nu pot fi crescute arbitrar sau inopinat pe perioada de implementare a proiectului. Orice crestere trebuie
reflectatd in contractul individual de munca si trebuie sd aiba o baza legald (de exemplu, hotarare a
consiliului director/consiliului de administratie, decizie a directorului, act normativ etc.) si trebuie
prezentate documente justificative finantatorului (buget, activitati, indicatori, etc.).

. Cheltuieli privind deplasarea pentru personal si voluntari

Sunt considerate eligibile cheltuielile pentru deplasare realizate conform prevederilor legale si
ale cererii de finantare aprobate, numai pentru personalul desemnat in echipa de proiect care efectueaza
deplasari pentru participarea la conferinta de promovare a proiectului (daca evenimentul se organizeaza
la o distantd mai mare de 10 km de sediul proiectului) si deplasari de la sediul proiectului la locatia de
implementare a proiectului, n limita a 120 litri/combustibil/luna/proiect;

Cheltuielile eligibile pentru deplasare includ urmatoarele costuri: de transport (7,5 litri/100 km

combustibil, bilet autobuz, alt mijloc de transport in comun), in conformitate cu legislatia in vigoare;
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. Cheltuieli cu materialele consumabile — maxim 10% din valoarea totala a proiectului:

Materiale consumabile/birotica pentru echipa de management (ex. pixuri, hartie, biblioraft,
perforator, etc.);

Materiale consumabile/birotica/educative pentru furnizarea activitatilor destinate beneficiarilor
(ex. consumabile, biroticd, papetdrie, pixuri, creioane, hartie, carti, caiete, acuarele, capsatoare,
perforatoare, etc.);

. Alte costuri pentru furnizarea serviciilor catre beneficiari:

Costuri cu instruirea/formarea beneficiarilor;

Costuri cu excursii/tabere organizate pentru beneficiari;

Costuri de transport pentru beneficiari;

Costuri cu activitati/ evenimente organizate pentru beneficiari (ex: festival, expozitie, concurs,
etc.);

Costuri pentru inchirierea de spatii pentru desfasurarii activitatilor cu beneficiarii;

Premii in obiecte (ex., incaltaminte, imbracdminte, electronice, carti, etc.);

Alte costuri de participare la activitati pentru beneficiari.

ATENTIE: In vederea organizirii taberei, beneficiarul proiectului poate subcontracta o firma

specializata in acest sens!

. Alte cheltuieli ale proiectului:

Comunicare si promovare:
0 website/pagind web proiect ( ex: domeniu, inregistrare, proiectare, dezvoltare, realizare,
gazduire, Intretinere, mentenanta site proiect, etc.);

Materiale promotionale proiect
O Elaborarea/productia, tiparirea/multiplicarea, inscriptionarea si distribuirea materialelor
publicitare si de informare (ex: pliante, afise, brosuri, roll-up, etc.);
O Producerea si difuzarea de clipuri audio/video;

O Conferinte (de ex., conferinta de deschidere si cea de inchidere etc.);

Sunt considerate cheltuieli NEELIGIBILE urmatoarele:

a) orice cheltuiala platita Tnainte de semnarea contractului de finantare;
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b) orice cheltuiald angajata ulterior datei de finalizare a proiectului (exceptie face plata salariilor eligibile
si a contributiilor aferente ultimei luni de implementare a proiectului, fard a depasi termenul de 15 zile
calendaristice de la finalizarea acestuia);

c) cheltuielile aferente achizitiilor de obiecte de inventar, imobilizari necorporale si imobilizari corporale
(autoturisme, calculatoare, laptop-uri, aparate foto, mobilier, etc.) si echipamente second-hand;

d) Rezerve pentru posibile pierderi sau datorii viitoare;

¢) Dobanzi si penalitati datorate, precum si debite ale beneficiarilor, de orice natura;

f) Comisioane, credite sau imprumuturi;

g) Costuri pentru achizitionare de terenuri, cladiri, lucrari de constructii si reamenajari,

h) Costuri pentru editarea de materiale cu caracter propagandistic;

i) Amenzi, penalitati financiare, cheltuieli de judecata;

J) Cheltuieli deja finantate din alte surse nerambursabile comunitare, internationale sau nationale;

k) Leasing;

1) Provizioane pentru pierderi si alte posibile viitoare rdspunderi;

m) Achizitionarea de actiuni;

n) Contribufia in natura, precum utilizarea gratuitd a unor spatii, echipamente sau facilitati, munca
voluntarilor, in general orice contributie fara flux financiar;

o) Orice cheltuiala legata de servicii, bunuri, lucrari, care nu sunt legate in mod direct de proiect si nu
sunt aprobate in cadrul cererii de finantare;

q) Cheltuieli de protocol, precum flori, agende personalizate, cadouri, taxe de intrare, materiale
decorative si altele similare;

p) Cheltuieli pentru asistenta tehnica sau consultanta;

r) Sponsorizari individuale pentru participare la ateliere, seminarii, conferinte, congrese;

s) Contracte 1n care plata este definita ca procentaj din costul total al unei operatiuni;

s) In cadrul parteneriatelor dintre solicitant, respectiv persoanele juridice fara scop patrimonial, asociatii
si fundatii Infiintate conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 si institutiile publice,
potentialele cheltuieli efectuate de institutiile publice Tn procesul de implementare al proiectului nu sunt

eligibile si nu vor fi decontate de catre autoritatea finantatoare, respectiv, ANR, conform prevederilor
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Legii 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitéti
nonprofit de interes general,

t) Inchirierea spatiului sediului administrativ al solicitantului si cheltuieli cu intretinerea spatiului
(telefon/fax, electricitate/incalzire, Intretinere, etc.);

t) pierderi generate de schimbul valutar;

u) TVA recuperabila;

V) cheltuielile care sunt acoperite din alte surse;

X) cheltuieli excesive si nechibzuite.

Justificarea cheltuielilor efectuate pe parcursul implementarii proiectului se face prin depunerea de catre
beneficiarii finantarilor acordate de A.N.R. a documentelor de plata emise de catre acestia, insotite de
documente justificative corespunzdtoare, in conformitate cu Procedura Operationald privind
categoriile de cheltuieli eligibile si stabilirea modalitatilor de raportare, verificare si decontare a
operatiunilor si cheltuielilor efectuate, in cadrul proiectelor finantate din bugetul A.N.R. capitolul
“Transferuri interne”.

V. Instructiuni privind prezentarea cererilor de finantare adresate ANR
1. Cererea de finantare

Cererea de finantare se prezinta pe formularul ,,Cerere de finantare ”, Anexa A la prezenta procedura
operationala. Se vor respecta cu exactitate formatul cererii de finantare si ordinea sectiunilor.

Cererea de finantare se completeaza cu atentie si va contine informatii clare si lizibile, pentru a facilita
evaluarea.

2. Documente insotitoare ale cererilor de finantare
. Buget detaliat cu costurile aferente desfasurarii proiectului pe capitole si subcapitole (Anexa B);

. Copii ale actelor de infiintare a solicitantului (statut, act constitutiv, incheiere de sedintd emisa
de instanta competenta, definitiva si irevocabila, sau, dupd caz, copii ale modificarilor la statut in cazul
organizatiilor neguvernamentale) cu mentiunea ,,Conform cu originalul”;

. Copie a certificatului de Tnscriere a ONG-ului solicitant in Registrul Special al Asociatiilor si
Fundatiilor, cu mentiunea ,,Conform cu originalul,;

. Copie a Certificatului de inregistrare fiscala a solicitantului cu mentiunea ,,Conform cu
originalul”;

. Situatiile financiare (bilantul la 31.12.2021) si Cazierul fiscal al solicitantului persoana juridica ;
. Declaratie de impartialitate (Anexa E), semnata si stampilata in original de catre solicitant;
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. Declaratic pe propria raspundere (Anexa F) — conform prevederilor art.12 alin 3 din Legea
350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitagi
nonprofit de interes general, semnata si stampilata in original de catre solicitant;

e Declaratie pe proprie raspundere din care sa rezulte ca suma reprezentdnd contributia proprie a
solicitantului de 10% din valoarea totala a sumei solicitate provine din surse proprii ;
e [Extras de cont bancar al solicitantului persoana juridica;

. C.V.-urile membrilor echipei de management, cu mentionarea pozitiei fiecarei persoane in cadrul
proiectului, datata, semnata pe fiecare pagina de catre titular, insotite de copii dupa actele de identitate
st studii, purtdnd mentiunea ,,Conform cu originalul”;

. Acord de parteneriat, daca este cazul, semnat de solicitant si parteneri - Tn original,

. Documente care sa demonstreze experienta solicitantului, precum si a partenerilor, in proiecte de
imbunatatire a situatiei romilor ( rapoarte de activitate, studii, articole din presa, etc.), daca este cazul;

3. Unde si cum se trimit cererile de finantare

Cererea de finantare in original impreuna cu anexele solicitate se inregistreaza la sediul ANR (depusa
personal sau prin curier/postd), in doua exemplare (ORIGINAL si COPIE, marcate distinct), ambele
incluse intr-un plic SIGILAT, care sa aiba scris in mod vizibil, obligatoriu: denumirea si adresa
solicitantului, impreuna cu mentiunea ,, Transferuri interne 2022”.

Adresa la care se transmit sau se depun cererile de finantare este: Agentia Nationald pentru Romi,
Splaiul Independentei, nr. 202A, Etaj 8, camera 23, Bucuresti, sector 6.

Cererile de finantare trimise prin alte mijloace (ex.: prin fax sau prin e-mail), transmise catre alte adrese
decat cea mentionatd sau neinregistrate la A.N.R., nu vor fi luate in considerare in procesul de evaluare
si selectie.

Cererile depuse spre finantare vor primi un numar de inregistrare in Registrul de intrari/iesiri al A.N.R.,
care va fi comunicat oficial solicitantului. Acesta reprezintd numarul de identificare al cererii de
finantare pe toata durata procesului de evaluare (ID proiect) si se va folosi, in mod obligatoriu, Tn toate
comunicdrile oficiale dintre A.N.R. si solicitanti.

VI. Metodologia de selectie a cererilor de finantare

Cererile de finantare vor fi verificate, evaluate si propuse spre finantare de catre Comisia de evaluare si
selectie. Aceasta este constituita prin ordin al presedintelui A.N.R. si are in componenta trei membri si
un Secretariat tehnic (un membru).
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Cererile de finantare vor fi evaluate pe baza a doua grile de evaluare, anexate Procedurii Operationale
privind organizarea procesului de evaluare a cererilor de finantare nerambursabild si solutionarea
contestatiilor, si care au in vedere:

(1)  verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii;

(2)  evaluarea tehnica a solicitarii.

Cererea de finantare este declarata respinsa din punct de vedere administrativ in caz de :
1) nerespectare a formatului standard al cererii de finantare si al anexelor obligatorii;

(2) neconformitate a documentelor justificative atasate la dosarul Cererii de finantare;

3) modalitate neconforma de completare a cererii de finantare si a anexelor;

4) modalitate neconforma de transmitere a dosarului cererii de finantare;

(5) nerespectarea termenului limitd de depunere a cererii de finantare.

Urmaitoarele criterii de eligibilitate sunt luate in calcul pentru cererile de finantare transmise catre
ANR:

1. Solicitanti eligibili — solicitantii se incadreaza in categoriile care, potrivit prezentei proceduri
operationale, pot depune o cerere de finantare in cadrul programului ANR * Promovarea unor actiuni
menite sd incurajeze construirea unui climat intercultural bazat pe cunoastere, respect reciproc si
toleranta zero fata de atitudini rasiste ”

2. Tipuri de activitati eligibile — cererile de finantare ce vin in indeplinirea obiectivului general
propus n prezenta metodologie

3. Cheltuieli eligibile — lista tipurilor de cheltuieli solicitate, pe care ANR le considera conforme cu
legislatia in vigoare.

Neindeplinirea oricaruia dintre criteriile de mai sus, atrage dupa sine respingerea, de catre evaluator, a
cererii de finantare Tnaintata de solicitant.

Punctajul minim pentru admiterea spre finantare este de minim 80 de puncte, acesta reprezentand
media aritmeticd a sumei punctajelor acordate de fiecare evaluator.

Comisia de evaluare si selectie, in concordantd cu deciziile comisiei de contestatii, daca exista
contestatii, Tnainteaza presedintelui A.N.R., in vederea aprobarii, lista cererilor de finantare recomandate
spre finantare, In ordinea descrescétoare a punctajelor obtinute Tn urma evaluarii.

VII. Incheirea contractului de finantare

Contractul intre A.N.R. si beneficiarul de finantare se incheie pentru suma aprobata ca fiind necesara
pentru implementarea activitatilor proiectului pentru care se solicitd finantarea, cu specificarea sumei
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alocate de A.N.R., respectiv maxim 90% din bugetul total al proiectului si contributia solicitantului,
respectiv minim 10% din bugetul total al proiectului.

Incheierea contractelor de finantare nerambursabild se va face cu respectarea prevederilor Legii nr.
350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati
nonprofit de interes general, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Contractul de finantare va contine informatii si date care stabliesc obligatiile fiecarei parti implicate n
procesul de derulare a activitatilor si va contine si informatii cu privire la procesul de monitorizare,
asigurarea vizibilitatii actiunilor.

In cazul nerespectirii sarcinilor asumate prin contractul de finantare cu privire la ndeplinirea
activitatilor precizate in cererea de finantare, constatate de reprezentantii ANR, finantatorul va proceda
la recuperarea investitiei de la solicitant in conformitate cu legislatia in vigoare.

VI1Il. Monitorizarea activitatilor sustinute financiar de ciatre ANR

Monitorizarea proiectelor se exercitd de reprezentantii Agentiei Nationale pentru Romi, conform
dispozitiilor reglementate prin Ordin emis de Presedintele ANR.

Procesul de monitorizare se va realiza prin:

- Realizarea unei fise de monitorizare si completarea acesteia de catre expertii ANR ca urmare a
vizitelor in teren efectuate.

- Organizarea de vizite in teren si organizarea de discutii cu membrii comunitatii rome din care se
va analiza nivelul de satisfactie.

- Rapoarte de progres realizate de beneficiarii contractelor de finantare

La finalul procesului de implementare a activitatilor, expertii ANR vor intocmi un raport de activitate
care va cuprinde totalitatea activitatilor realizate si rezultatele obtinute, cu focus pe impactul programului

in beneficiul comunitatii cu romi si a comunitatii locale per general.

IX. Vizibilitate

Vizibilitatea activitatilor finantate de Agentia Nationala pentru Romi, urmareste indeplinirea masurilor
obligatorii de informare si publicitate.

Beneficiarii au obligatia de a asigura promovarea identitatii vizuale a activitatilor sustinute financiar de
catre ANR.
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Astfel, toate materialele destinate publicului: afise, invitatii, anunturi, bannere publicitare sau orice
alte tiparituri de materiale publicitare vor purta sigla ANR si mentiunea ,,Proiect realizat cu sprijinul
financiar al Agentiei Nationale pentru Romi — Guvernul Romaniei”, respectind prevederile legale.

Pe perioada implementarii activitatilor, informatiile privitoare la evenimentele organizate sau orice
evenimente importante care au legatura cu cererea de finantare vor fi transmise catre A.N.R..

Modele de formulare

- Model Scrisoare de inaintare

- Anexa A — Cererea de finantare

- Anexa B — Buget Detaliat

- Anexa C — Grila de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii
- Anexa D — Grila criterii de evaluare tehnica si financiara

- Anexa E — Declaratie impartialitate

- Anexa F — Declaratie pe propria raspundere
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Numar inregistrare solicitant Tnregistrata la sediul Agentiei Nationale pentru Romi

SCRISOARE DE INAINTARE

Catre: Agentia Nationala pentru Romi
In atentia dlui lulian Paraschiv , Presedinte ANR
Stimate Domnule Presedinte,

Ca urmare a anuntului postat pe site-ul Agentiei Nationale pentru Romi din data de ......... , privind
programului anual al Agentiei Nationale pentru Romi pentru acordarea de finantari nerambursabile din
fonduri publice, alocate de la bugetul de stat prevazute la capitolul ”Transferuri interne” pentru anul
2022, program ,, Promovarea unor actiuni menite sa incurajeze construirea unui climat intercultural bazat
pe cunoastere, respect reciproc si toleranta zero fatd de atitudini rasiste ”, prin prezenta, (asociatia)
........... , cu sediul in localitatea ...................strada ........nr. .......jud........., telefon/fax .............., e-mail,
va transmitem aldturat cererea de finantare in original impreuna cu anexele aferente prin care solicitam
sustinerea financiara a Agentiei Nationale pentru Romi in beneficul comunitatii cu romi de pe raza
localitatii .......

In speranta ca vom primi suportul necesar,

Cu stima,

Reprezentant legal

Semnatura/stampila
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Anexa A — Cererea de finantare
PARTEA I

TITLUL PROIECTULUI (cat mai sugestiv, sa nu fie prea lung si sa faca referire la aria tematicd)

SOLICITANT (denumirea organizatiei, adresa, telefon/fax, e-mail)

Denumirea oficiald completa

(numele organizatiei):

Acronim (unde este cazul):

Statut juridic:

Cod fiscal:

Adresa oficiala:

Adresa postala:

Persoana de contact:

Numar de telefon:

Numar de fax:

Adresa E-mail:

Website:

Detalii despre banca.

Numele titularului de cont:

Nr. cont bancar:

Codul bancii:

Codul IBAN:

Numele bancii:
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Adresa bancii:

Numele persoanei(lor) cu drept de semnatura:

Functia(iile) persoanei(lor) cu drept de
semnatura:

DESCRIEREA SOLICITANTULUI (maximum o pagina) Indicati:

(a) Cand a fost infiintata organizatia dvs. si cind si-a inceput activitatea/este o organizatie noua?

(b) Care este scopul organizatiei dumneavoastra?

PARTEA Il — Descrierea proiectului

PERIOADA DE DESFASURARE A PROIECTULUI

LOCUL DE DESFASURARE A PROIECTULUI (judet/e, regiune/i, localitate/ati)

GRUPUL TINTA ( descrierea criteriilor de selectie a grupului tinti) :

e Tineri majoritari etnic si tineri de alta etnie decat cele de etnie roma, din care fete

e Tineri de etnie roma, din care fete

REZUMATUL PROIECTULUI
Includeti informatii despre:

(a) scopul proiectulut;
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(b) descrierea abordarii activitatilor de formare si orientare din cadrul proiectului

OBIECTIVELE PROIECTULUI (maximum o pagini)

Descrieti scurt si concis obiectivul general si obiectivele specifice ale proiectului si modul in care
obiectivul raspunde obiectivului general al programului

ACTIVITATI PRINCIPALE

Includeti titlul activitatii, descrieti detaliat fiecare activitate avuta in vedere pentru obtinerea
rezultatelor, cuantificati rezultatele si specificati indicatorii de masurare a rezultatelor si unde este
cazul rolul fiecirui partener in proiect.

Exemplu

Activitatea nr. 1.
Descrierea activitatii nr.1.
Rezultate activitatea nr.1.
Indicatori activitatea nr.1.

Etc.

ORGANIZATII/INSTITUTII PARTENERE

in cazul in care acestea existi, se va prezenta contributia lor in elaborarea, implementarea si
monitorizarea proiectului, contributia financiara (inclusiv institutii publice) urmand a fi
prezentata in rubrica de buget

METODE DE MONITORIZARE SI EVALUARE (maximum o pagina)

Descrieti eforturile organizatiei dvs. in vederea atingerii indicatorilor stabiliti in proiect.
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REZULTATE PRECONIZATE. INDICATORI (maximum 10 randuri)

IMPACTUL PRECONIZAT AL PROIECTULUI ASUPRA GRUPURILOR TINTA

Indicati cum va determina proiectul schimbari sociale la nivelul grupului tinta propus

PLAN DE ACTIUNE (maxim o pagina)

Indicati cum intentionati sa puneti in practica proiectul propus (metodologia proiectului)

SUSTENABILITATE

Indicati cum intentionati sa asigurati sustenabilitatea proiectului dupa terminarea finantarii.
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Anexa B
Beneficiar:......ccceeviiiiinienecnnnnnn
Titlul proiectului..................
Contract Nr....oveeeiieiinrinniinrnnnenes
BUGETUL PROIECTULUI
Cod Bugetul ANR Buget cofinantare
capitol Total
bugetar/ | Denumire capitol bugetar/ | buget - . | Cost . | Cost
sub- sub-capitol/ linie proiect | UM | Numar pe S Numir | Cost
capitol/ (lei) unitati | C o total | unitati Unitate total
linie
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
A COSTURI DIRECTE
1 Capitolul 1. RESURSE
UMANE

11 Echipa de management (max

' 10% VP)
111 Manager/coordonator proiect luna
1.1.2 Responsabil financiar/contabil
1.1.3 Consilier juridic
114 Expert achizitii
1.1.5 Etc.
12 Echipa de implementare (max

' 10% VP)
121 Responsabil grup tinta
1.2.2 Coordonator tabara
1.2.3 Etc.

Capitolul 2. COSTURI DE
DEPLASARE PENTRU

2 PERSONAL SI
VOLUNTARI
2.1 Deplasari interne
Capitolul 3. COSTURI CU
3 MATERIALE
CONSUMABILE —max 10%
din VP
Materiale consumabile/birotica
31 pentru echipa de management
' (ex. pixuri, hartie, biblioraft,
perforator, etc.)
Materiale
3.2 consumabile/birotica/educative

pentru furnizarea activitatilor
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destinate beneficiarilor (ex.
consumabile, birotica,
papetarie, pixuri, creioane,
hartie, carti, caiete, acuarele,
capsatoare, perforatoare, etc.)

Capitolul 4. ALTE
COSTURI PENTRU
FURNIZAREA
SERVICIILOR CATRE
BENEFICIARI

41

Costuri cu instruirea/formarea
beneficiarilor

4.2

Costuri cu excursii/tabere
organizate pentru beneficiari

4.3

Costuri de transport pentru
beneficiari

4.4

Costuri cu activitati/
evenimente organizate pentru
beneficiari (ex: festival,
expozitie, concurs, etc.)

4.5

Costuri pentru inchirierea de
spatii pentru desfasurarii
activitatilor cu beneficiarii

4.6

Premii in obiecte (ex.,
incaltaminte, imbracaminte,
electronice, carti, etc);

4.7

Alte costuri de participare la
activitdti pentru beneficiari

Capitolul 5. ALTE COSTURI
ALE PROIECTULUI

51

Costuri de comunicare §i
promovare

511

Website/pagind web proiect
(ex: domeniu, Tnregistrare,
proiectare, dezvoltare,
realizare, gazduire, intretinere,
mentenanta site proiect, etc.)

52

Materiale promotionale
proiect

521

Elaborarea/productia,
tiparirea/multiplicarea,
inscriptionarea si distribuirea
materialelor publicitare si de
informare (ex: 100 buc pliante,
afise, brosuri, roll-up, etc.);

522

Producerea si difuzarea de
clipuri audio/video;

523

Conferinte (de ex., conferinta
de deschidere si cea de
inchidere etc.);

‘ ‘ Total proiect, din care : ...

.................................. lei
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Contributie proprie minim 10% = .........c.cccceeeuuanee lei

Solicitare A.N.R. max. 90% = ccccceveiieiineeenennnnencnns lei

Nota: Beneficiarul este singurul responsabil de corectitudinea informatiilor financiare prezentate
mai sus.
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ANEXA C
GRILA DE VERIFICARE A CONFORMITATII
ADMINISTRATIVE SI A ELIGIBILITAII
Informatii despre proiect ID proiect:
Denumirea solicitantului:
Titlul proiectului:
Lista documentelor verificate DA | NU

1. Cererea de finantare a fost depusa in termenul limita indicat in plan
anual?

2. Cererea de finantare este completd, cu toate anexele atasate?

3. Buget detaliat cu costurile aferente desfasurarii proiectului pe capitole si
subcapitole (prezentat in formatul din Anexa B din planul anual)

4, Copii ale actelor de infiintare ale solicitantului (statut, act constitutiv,
incheiere de sedinta emisa de instanta competenta, definitiva si
irevocabila, sau, dupa caz, copii ale modificarilor la statut) cu mentiunea
,Conform cu originalul”

5. Copie a Certificatului de inscriere a ONG-ului solicitant Tn Registrul
Special al Asociatiilor si Fundatiilor, semnatd, purtind mentiunea
,,Conform cu originalul”

6. Copie a Certificatului de inregistrare fiscald a solicitantului, semnata,
purtand mentiunea ,,Conform cu originalul”

7. Copia bilantului contabil pe ultimul an al solicitantului, semnata,
purtand mentiunea ,,Conform cu originalul”

8. Declaratie de impartialitate (Anexa E din planul anual), semnata si

stampilata in original de catre solicitant
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9. Declaratie pe propria raspundere (Anexa F) — conform prevederilor
art.12 alin 3 din Legea 350/2005 privind regimul finantarilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de
interes general, semnata si stampilata in original

10. CV-urile membrilor echipei de proiect, cu mentionarea pozitiei fiecarei
persoane in cadrul proiectului, datata, semnata pe fiecare pagina de catre
titular, Insotite de copii dupa actele de identitate si studii, purtand
mentiunea ,,Conform cu originalul”

11. Cazier fiscal al solicitantului persoana juridica

12.  Extras de cont bancar al solicitantului persoana juridica

13. Declaratie pe proprie raspundere din care sa rezulte cd suma
reprezentand contributia proprie a solicitantului de 10% din valoarea
totald a sumei solicitate provine din surse proprii

14. Se incadreaza solicitantul in criteriile de eligibilitate mentionate in
planul anual?

15. Se incadreaza bugetul solicitat finantatorului in limitele impuse de
planul anual?

16.  Seincadreaza bugetul solicitat finantatorului in pragul de max. 90%?

17. Se incadreaza contributia solicitantului in pragul de min. 10%?

18. Se incadreaza activitdtile propuse de solicitant printre activitatile
eligibile descrise de panul anual?

19. Se incadreaza proiectul prezentat de solicitant in prioritatile/domeniile
de interventie stabilite de finantator?

20. Au introdus 1n statutul propriu, Intre tipurile de activitati pe care le pot
desfasura, pe cele pentru care se solicita finantare prin proiectul depus;

21. Capitolul ”patrimoniu”/’venituri” sd prevada ca organizatia initiatoare

poate beneficia de resurse obtinute de la bugetul de stat (conf. Art. 46,
lit. F, cap. 7 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
246/2005);
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Comentarii evaluator:

EVALUATOR:

Nume si prenume

Semnatura

Data
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Anexa D
GRILA DE EVALUARE A CERERII DE FINANTARE
Sectiunea Punctaj Punctaj
maxim acordat

1. Relevanta — punctajele pe acest criteriu sunt cumulative 30

! Daca punctajul obtinut la acest criteriu nu este de MINIM 15 puncte,

proiectul nu va mai fi evaluat in continuare §i va fi declarat respins.

a. Contributia proiectului la indeplinirea obiectivelor programului 5

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

Proiectul nu contribuie la indeplinirea obiectivelor programului-0
puncte

Proiectul contribuie partial la Tindeplinirea obiectivelor
programului- 3 puncte

Proiectul contribuie la indeplinirea obiectivelor programului— 5

puncte

b. Relevanta planului de promovare propus in cererea de finantare 5

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu sunt disjunctive):

Planul de promovare nu este relevant in concordanta cu obiectivele
programului — 0 puncte

Planul de promovare este partial relevant in concordantd cu
obiectivele programului — 3 puncte

Planul de promovare este relevant in concordantd cu obiectivele

programului — 5 puncte
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c. Categoriile de grup tinta care beneficiazi de masurile din cadrul
proiectului sunt clar delimitate si identificate din perspectiva
obiectivelor programului

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu sunt disjunctive):

1.3.1 Categoriile de grup tintd care beneficiazd de masurile din cadrul
proiectului nu sunt delimitate si identificate O puncte

1.3.2. Categoriile de grup tinta care beneficiazd de masurile din cadrul
proiectului sunt delimitate si identificate, insa, Tntr-o maniera nu
foarte clara — 3 puncte

1.3.3. Categoriile de grup tintd care beneficiazd de masurile din cadrul
proiectului sunt clar delimitate si identificate — 5 puncte

1.4 Implementarea proiectului in parteneriat

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu sunt disjunctive):

1.4.1 Proiectul nu se implementeaza in parteneriat — O puncte

1.4.2 Proiectul se implementeaza in parteneriat — 5 puncte

1.5 Descrierea solicitantului/partenerilor, a rolului acestora, a utilititii
si relevantei experientei fiecarui membru al parteneriatului in

raport cu nevoile grupului tinta si cu obiectivele proiectului

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

1.5.1 Descrierea solicitantului/partenerilor, a rolului acestora, a utilitatii si
relevantei experientei fiecarui membru al parteneriatului in raport cu
obiectivele proiectului este facutda intr-un mod minimalist — 3
puncte

1.5.2 Descrierea solicitantului/partenerilor, a rolului acestora, a utilitatii si
relevantei experientei fiecarui membru al parteneriatului in raport cu

obiectivele proiectului este facuta Tntr-un mod clar — 5 puncte

1.6 Activitatile propuse sunt coerente, adecvate si practice? Mesajur

cheie este relevant?
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Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

1.6.1 Activitatile propuse nu sunt coerente, adecvate si practice - 0 puncte
1.6.2 Activitatile propuse sunt partial coerente, adecvate si practice - 3
puncte

1.6.3 Activitatile propuse sunt coerente, adecvate si practice — 5 puncte

Comentarii evaluator (justificarea punctajului se va face pentru fiecare subcriteriu):

2. Metodologie — punctajele pe acest criteriu sunt cumulative

20

2.1 Coerenta planului general al proiectului (legitura intre activitdti,

buget si indicatori)
Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

2.1.1 Planului general al proiectului nu este coerent, nu exista o legatura
intre activitati, buget si indicatori — 0 puncte

2.1.2 Planului general al proiectului este partial coerent, exista o legatura
partiald intre activitati, buget si indicatori — 5 puncte

2.1.3 Planului general al proiectului este coerent, exista o legatura intre

activitati, buget si indicatori — 10 puncte

10

2.2 Mdasura in care proiectul contine indicatori verificabili in mod
obiectiv pentru rezultatele proiectului

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

2.2.1 Proiectul contine indicatori care nu pot fi verificabili Tn mod
obiectiv pentru rezultatele proiectului — 0 puncte

2.2.2 Proiectul contine indicatori care pot fi partial verificabili in mod
obiectiv pentru rezultatele proiectului — 5 puncte

2.2.3 Proiectul contine indicatori care pot fi verificabili Tn mod obiectiv

pentru rezultatele proiectului — 10 puncte

10
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Comentarii evaluator (justificarea punctajului se va face pentru fiecare subcriteriu):

3. Impactul estimat al proiectului — punctajele pe acest criteriu sunt 10
cumulative
3.1 Mdsura in care proiectul determind schimbdri sociale la nivelul 10

grupului tinta propus, in sensul imbunatatirii participarii si
responsabilizarii cetdtenilor.

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

3.1.1 Proiectul nu determina schimbari sociale la nivelul grupului tinta
propus, in sensul imbundtdtirii participarii si responsabilizarii
cetdtenilor — 0 puncte

3.1.2 Proiectul determina schimbiri sociale partiale la nivelul grupului
tinta propus, in sensul imbundtatirii participarii si responsabilizarii
cetatenilor — 5 puncte

3.1.3 Proiectul determina schimbari sociale majore la nivelul grupului
tinta propus, in sensul imbundtatirii participarii si responsabilizarii

cetatenilor — 10 puncte

Comentarii evaluator (justificarea punctajului se va face pentru fiecare subcriteriu):

4. Bugetul si eficienta, eficacitatea si economicitatea costurilor — 25
punctajele pe acest criteriu sunt cumulative
4.1 In ce masurd bugetul este clar, detaliat si corect calculat? 5

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

4.1.1 Bugetul nu este clar, detaliat si corect calculat — 0 puncte
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4.1.2 Bugetul este partial clar, detaliat si corect calculat — 3 puncte

4.1.3 Bugetul este clar, detaliat si corect calculat — 5 puncte

421In ce mdasurd cheltuielile propuse sunt necesare pentru
implementarea proiectului?

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

4.2.1. Cheltuielile propuse nu sunt necesare pentru implementarea
proiectului — 0 puncte

4.2.2. Cheltuielile propuse sunt partial necesare pentru implementarea
proiectului — 5 puncte

4.2.3. Cheltuielile propuse sunt integral necesare pentru implementarea
proiectului — 10 puncte

10

4.3 In ce masuri bugetul este corelat cu activitdtile proiectului.

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

4.3.1. Bugetul nu este corelat cu activitatile proiectului — 0 puncte
4.3.2. Bugetul este partial corelat cu activitatile proiectului — 5 puncte

4.3.3. Bugetul este bine corelat cu activitatile proiectului — 10 puncte

10

Comentarii evaluator (justificarea punctajului se va face pentru fiecare subcriteriu):

5. Capacitatea si expertiza manageriala — punctajele pe acest criteriu sunt 15
cumulative
5.1 Nivelul de experientd anterioard a solicitantului in implementarea 5

de proiecte
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Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

5.1.1 Solicitantul nu are experientd anterioard in implementarea de
proiecte — 0 puncte
5.1.2  Solicitantul are experienta anterioara in implementarea de proiecte

— 5 puncte

5.2 Resursele umane (numdr persoane, experienta profesionalid a
acestora, implicarea acestora n proiect) sunt adecvate in raport cu
activitdtile propuse si rezultatele asteptate

Punctajul se va acorda astfel (punctajele pe subcriteriu dunt disjunctive):

5.2.1 Resursele umane (numar persoane, experienta profesionald a
acestora, implicarea acestora in proiect) nu sunt adecvate in raport
cu activitatile propuse si rezultatele asteptate — 0 puncte

5.2.2 Resursele umane (numdr persoane, experienta profesionald a
acestora, implicarea acestora in proiect) sunt partial adecvate in
raport cu activitdtile propuse si rezultatele asteptate — 5 puncte

5.2.3 Resursele umane (numar persoane, experienta profesionald a
acestora, implicarea acestora in proiect) sunt adecvate in raport cu
activitatile propuse si rezultatele asteptate — 10 puncte

10

Comentarii evaluator (justificarea punctajului se va face pentru fiecare subcriteriu):

Punctajul total maxim

100

Punctajul minim pentru admiterea proiectului in vederea finantarii este 80 de puncte.

Recomandare spre finantare: DA/ NU

Alte comentarii:
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EVALUATOR

Nume si prenume

Semnatura

Data
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ANEXA E

Antet solicitant

DECLARATIE DE IMPARTIALITATE

Reprezinta conflict de interese orice situatie care 1l impiedica pe beneficiar in orice moment sa actioneze
in conformitate cu obiectivele autoritatii finantatoare, precum si situatia in care executarea obiectiva si
impartiala a functiilor oricarei persoane implicate in implementarea proiectului poate fi compromisa din
motive familiale, politice, economice sau orice alte interese comune cu o alta persoana.

Subsemnatul, ........cccoeeiiiiiiiii ca persoand cu drept de reprezentare a organizatiei
solicitante in ceea ce priveste implementarea proiectului, ma oblig sd iau toate masurile preventive
necesare pentru a evita orice conflict de interese, asa cum este acesta definit mai sus, si, de asemenea,
ma oblig sd informez autoritatea finantatoare despre orice situatie ce genereaza Sau ar putea genera un
asemenea conflict.

NUMELE SI PRENUMELE reprezentantului legal al entitatii finantate :
FUNCTIA:

SEMNATURA SI STAMPILA:

DATA:
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ANEXA F

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
Subsemnatul ........ccceeeeveiiiiiiiiiiiieeeeeeeee , domiciliat In localitatea..................... , SEE e
nr. ....... , bl. ... , AP. e , judetul/sectorul....................... , codul postal ......cccceveerierienieenn. , posesor al
actului de identitate .............. seria ........ 1] F , codul numeric personal...........cccccovvvereiniennnn. ,
in calitate de reprezentant al Organizagiel ..........ccceeeveevieerveeseenieerieeneeennenn , declar ca am luat cunostinta

de prevederile Legii nr. 350/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

Declar pe propria raspundere cd persoana juridicd pe care o reprezint nu se afla, in nici una dintre
urmatoarele situatii:

a) 1n incapacitate de plata;

b) cu platile/conturile blocate conform unei hotarari judecatoresti definitive;

C) nu am incalcat cu buna stiinta prevederile unui alt contract finantat din fonduri publice;
d) nu sunt vinovat de declaratii false cu privire la situatia economica;

e) nu are restante catre bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul asigurdrilor sociale
de sanatate, bugetele locale sau fondurile speciale;

f) nu sunt condamnat pentru: abuz de incredere, gestiune frauduloasa, inselaciune, delapidare, dare
sau luare de mita, marturie mincinoasa, fals, uz de fals, deturnare de fonduri.

Subsemnatul, ca persoana fizica cu drept de reprezentare a organizatiei solicitante in ceea ce priveste
implementarea proiectului, ma oblig sa iau toate masurile preventive necesare pentru a evita orice
conflict de interese, asa cum este acesta definit mai sus, si, de asemenea, ma oblig sa informez autoritatea
finantatoare despre orice situatie ce genereaza sau ar putea genera un asemenea conflict.

Cunoscand sanctiunea prevazuta de art. 326 din Codul penal pentru infractiunea de fals in declaratii, am
verificat datele din prezenta declaratie, care este completa si corecta.

NUMELE SI PRENUMELE reprezentantului legal al entitétii finantate :
FUNCTIA:

SEMNATURA SI STAMPILA:

DATA:
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