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Sexul Masculin | Data nagterii 19 Sept 77 | Nationalitatea roméana

Presedinte -Agentia Nationala pentru Romi - Guvernul Romaniei

Presedinte Executiv
CENTRUL ROMILOR PENTRU POLITICI DE SANATATE - SASTIPEN, Bucuresti (Roménia)

Realizeaza in practica hotararile Adunarii Generale si urmareste executarea deciziilor Consiliului
Director al organizatiei.

Coordoneaza procesul de definire, formulare si implementare a viziunii strategice si asigura
procesul de managerment efectiv al resurselor materiale, financiare si umane ale organizatiei.

Supervizeaza procesul de coordonare a programelor si proiectelor implementate de echipa
Sastipen.

Supervizeaza procesul de management organizational si al resurselor umane implementat de
ramura executiva.

m Este responsabil de relatiile cu oficialii guvernamentali si alti factori interesati.

® Semneaza contracte organizatiei precum si alte documente oficiale (acorduri de parteneriat,scrisori

oficiale, alte inscrisuri emise de organizatie).
Este responsabil de relatia cu tertii in realizareaobiectivelor si proiectelor organziatiei.

Reprezinta organizatia in relatile externe si este responsabil de componenta de advocacy a
organizatiei pentru imbunatatirea politcilor publice adresate grupulu tinta.

m Prezinta A.G. raportul asupra activitatii organizatiei, inclusiv asupra activitatii economico-financiare.

m Realizeaza si implementeaza metodologia de monitorizare si evaluare a performantelor

organizatiei.

Realizeaza si implementeaza strategia de fundraising in acord cu obiectivele startegice ale
organizatiei.

Consilier Personal - Cabinet Secretar de Stat - ANR

- AGENTIA NATIONALA PENTRU ROMI- GUVERNUL ROMANIEI, Bucuresti (Romania)

Gestioneaza activitatile depregatire si verificare a tuturor documentelor care urmeaza sa fie
supuseatentiei Presedintelui.

Verificd modul de conformare a avizarii documentelor supuse aprobarii Demnitarului cu
documentele interme de avizare.

® Asigura gestionarea simanagementul programului zilnic al Presedintelui;

m Urmareste si controleaza stadiulrezolvarii lucrarilor si raspunsurilor, in termenul legal, catre petenti

autoritati, institutii sau persoane juridice, referitoare la activitateaspecifica;

Asigura si raspunde de selectia,ierarhizarea si indicarea temelor relevante din documentele cu
caracterinformativ si a celor din mapa de corespondenta a Presedintelui;

Raspunde de gestionarea operativaa documentelor informative cu caracter special destinate
Demnitarului;

Mentine legatura cu aparatul executiv al agentiei, cat si cu alte autoritati, institutii din
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administratiapublica;
m Asigura activitatile de protocol ale Presedintelui;

m Infunctie de eveniment realizeazasi propunemateriale informative necesare Presedintelui pentru
intocmirea discursului;

m Participa la sedintele Comisiileinterministariale pentru Romi de analiza a stadiului implementarii
strategieide imbunatatire a situatiei romilor din Romania;

B La solicitarea Presedintelului, participa la intalniri oficiale si prezinta in cadrul intalnirilor
discursuri/puncte de vedere oficiale ale Presedintelulul;

Director executiv
Sc CDCR Expert SRL, Bucuresti (Romania)

m Coordoneaza procesul de definire, formulare si implementare a viziunii strategice si asigura
procesul de managerment efectiv al resurselor materiale, financiare si umane ale companiei.

® Supervizeaza procesul de coordonare a programelor si proiectelor implementate de echipa CDCR
Expert.

m Este responsabil de relatiile cu partenerii si alti factori interesati.

m Semneaza contracte companiei precum si alte documente oficiale (acorduri de parteneriat,scrisori
oficiale, alte inscrisuri).

Este responsabil de relatia cu tertii in realizarea obiectivelor si proiectelor companiei.
Reprezinta compania in relatiile externe si este responsabil de componenta de marketing.
Prezinta A.G. raportul asupra activitatii organizatiei, inclusiv asupra activitatii economico-financiare.

Realizeaza si implementeaza metodologia de monitorizare si evaluare a performantelor companiei.

Coordoneaza proiectele implementate de companie si este responsabil de realizarea rapoartelor
narative si financiare.

Coordonator departament Sanatate

CENTRUL ROMILOR PENTRU INTERVENTIE SOCIALA SI STUDII - ROMANI CRISS, Bucuresti
(Romania)

m Asigura managementul general al departamentului si supervizarea proiectelor derulate.

m Asigura planificarea, monitorizarea si evaluarea activitatilor implementate de staff-ul
departamentului.

m Coordoneaza procesul de realizare a planificarilor financiare si este responsabil de activitatile de
fundraising ale departamentului.

= Stabileste impreuna cu DirectorulExecutiv al organizatiei obiectivele de dezvoltare ale
departamentului sirealizeaza viziunea strategica a organizatiei in domeniul Sanatatii.

m Gestioneaza relatia de comunicare cu partenerii de lucru ai organizatiei.

m Gestioneaza relatia de parteneriat cu Ministerul Sanatatii Publice cu privire la implementarea
programului de mediere sanitara in comunitatile cu romi.

m Coordoneaza programul de formare al mediatorilor sanitari care sa activeze in comunitatile cu romi
in conformitate cu legislatia in vigoare.

m Realizeaza standardul ocupational al mediatorului sanitar si coordoneaza programul de formare
acreditata CNFPA.

m Realizeaza rapoarte alternative de analiza a stadiului implementarii programului de mediere
sanitar.

® Participa la seminarii si conferintenationale si internationale si promoveaza rezultatele
departamentului Sanatatedin cadrul organizatiei Romani CRISS.

m Este responsabil de coordonarea proiectelor de cercetare/dezvoltare/inovare in domeniul
sanatate implementate de organizatie.

m Gestioneaza implementarea contractelor semnate de Romani CRISS cu diferiti donori pentru
programele derulate dedepartamentul SANATATE.
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Asistent departament Sanatate

CENTRUL ROMILOR PENTRU INTERVENTIE SOCIALA SI STUDII - ROMANI CRISS, Bucuresti
{Romania)

m Asigura activitatile de secretariatul ale departamentului SANATATE.

® Sprijina coordonatoruldepartamentului in activitatea de management.

m Participa cu coordonatorulproiectului la sedintele de planificare ale organizatiei.
]

Realizeaza rapoarte narative si financiare ale proiectelor derulate in cadrulDepartamentului
SANATATE.

Asigura comunicarea cu parteneriiDepartamentului SANATATE.

Gestioneaza baza de date adepartamentului.

Asigura logisticaintalnirilor de lucru organizate cu partenerii de lucru .

Realizeaza deplasari in teren in vedereamonitorizarii si evaluarii activitatilor departamentului.

Redacteaza propuneri de finantare.

Coordoneaza proiectespecifice departamentui SANATATE din cadrul organizatiei.

Expert politici sanatate
CONSULTANT EXTERN, Bucuresti (Romania)

m Octombrie 2003- Aprilie 2005 - Consultant extern - proiect Phare " Sprijin pentru implementarea
strategiei nationale pentru romi", implementat de Human Dynamics — Consulting&Research.
Conform fisei postului, una dlntre atributii a fost de a evalua programele de cercetare—dezvottare—
inovare implementate in domeniul sanatatii romilor.

m Octombrie 2005 — Martie 2007 - Consultant extem - Implementare program ,Sanatatea
Reproducerii in comunitatile defavorizate”, implementat deJSI Research & Training Institute
Romania in parteneriat cu MinisterulSanatatii Publice cu sprijin financiar USAID. Conform fisei
postului, una dintre atributii a fost de a evalua programele de cercetare—dezvoltare-inovare
implementate de beneficiarii USAID in domeniul sanatatii romilor, in special in domeniul sanatatii
reproducerii.

m Octombrie 2006 — Decembrie 2007 - expert politici sanatate - proiect Phare RO 2004/016-
772.01.01.01- "Consolidarea Capacitatii Institutionale siDezvoltarea de Parteneriate pentru
imbunatatirea Perceptiei si ConditilorRomilor”, implementat de Human Dynamics —
Consuﬂlng&Research Conform fisei postului, una dintre atributii a fost de a evalua programele de
cercetare—dezvoltare-inovare implementate in domeniul sanatatii romilor.

® |ulie 2007 - Decembrie 2007 - Expert senior facilitare comunitara - proiect Phare RO 2004/016-
772.01.01.01- “Consolidarea Capacitatii Institutionale si Dezvoltarea de Parteneriate pentru
Imbunatatlrea Perceptiei si Conditiilor RDmllﬂl”" implementat de Human Dynamics —
Consu!tlng&Research

Doctorat Sociologie
Scoala Nationala de Stiinte Politice si Administratie Publica- SNSPA, Bucuresti (Romania)

Doctorat - disciplina Sociologie

Master- Managementul Politicilor Publice pentru Dezvoltare
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala - Universitatea din Bucuresti, Bucuresti (Romania)

Managementul paliticilor publice pentru dezvoltare.

Diploma de Licenta - Asistenta Sociala
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala - Universitatea din Bucuresti, Bucuresti (Romania)

Licentiat in asistenta sociala.

© Uniunea Europeand, 2002-2017 | http://feuropass.cedefop.europa.eu Pagina 3/8




SXeuropass

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

engleza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobéndite la locul de
munca

11/4/17

Curriculum vitae

Daniel RADULESCU

.5}
romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare la "
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
C1 C1 C1 1 C1

Niveluri: A1 si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator experimentat

Cadrul european comun de referin

ntru imbi strain

Bune abilitati de comunicare dobandite ca urmare a experientei acumulate in peste 10 ani de
experienta in calitate de formator .

Bune abilitati de comunicare cu participantii la cursurile de formare dobandite ca urmare a
experientei de peste 10 in procesul de livrare sesiuni de formare a adultilor.

Experienta de comunicare in echipa dobandita ca urmare a experientei acumulate in calitate de
lider si manager de proiecte. ‘

Experienta de comunicare in public acumulata in cei peste 10 ani de activitate ca urmare a
participarii la evenimente nationale si intemationale in calitate de vorbitor sau moderator.

Absolvent al cursurilor de comunicare organizate de asociatia ARDOR in cadrul unui curs de
formare complexa pentru tinerii romi.

Peste 4000 persoane instruite/calificate in calitate de formator.

u Leadership- in perioada 2010 - 2014 am coordonat o echipa compusa din peste 230 de angajati.

m Experienta de coordonare a unei echipe multidisciplinare.

m Experienta in management organizational, managementul resurselor umane, managementul

conflictelor.
10+ experienta de lucru in managementul proiectelor finantate din fonduri nerambursabile.

Experienta in procesul de realizare si livrare a curriculelor de formare in conformitate cu
standardele ocupationale si nevoile de instruire ale participantilor.

Experienta in procesul de livrare a sesiunilor de formare adresate persoanelor provenite din medii
diferite si categorii socio-profesionale diferite.

Experienta in colectare de date, monitorizare si evaluare, planificare strategica.

= Experienta in managementul organizational, managementul proiectelor si al resurselor umane.
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Experienta de lucru in cadrul proiectelor finantate din fonduri publice (PHARE, POSDRU) cat si din
fonduri private.

Experienta in_managementu| parteneriatelor, a relatiilor cu diferiti experti/consultanti independenti si
alti factori interesati.

Experienta in analiza si dezvoltarea de recomandari de politici publice adresate populatiei
defavorizate.

Experienta de formare bazata pe tehnicile de instruire a adultilor.
Experienta de lucru sub presiune, atat individual cat si ca membru al unei echipe.
Experienta in evaluarea politicilor publice adresate comunitatilor defavorizate.

Experienta in evaluarea de programe/proiecte, atat in calitate de evaluator de proiecte transmise
spre finantare cat si in calitate de expert de monitorizare si evaluare.

Experienta in elaborarea de rapoarte narative (interimare si finale) si strategii de lucru.

Experienta de lucru in echipe multidiciplinare acumulata ca urmare a participarii la sedintele
Comisiei Ministeriale pentru Romi din Ministerul Sanatatii in calitate de membru.

Experienta in adaptarea rapida la situatii noi si rezistent la stres.
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Experienta utilizare sistem Windows.
Experienta utilizare sistem Mac OS.

Experienta utilizare pachet Office ( Word, Excel, Power Point, Internet Explorer, Outlook, Publisher,
Adobe).

Cursuri de instruire absolvite:

Martie 2000, "Scriereapropunerilor de finantare", organizator CRCR Cluj Napoca.
lulie - Decembrie 2001,"Pregatirea complexa a tinerilor romi"”, organizator CRCR Cluj Napoca.
Aprilie-Septembrie 2002,"Formare de formatori”, organizator CRCR Cluj Napoca si FDSC.

August- Noiembrie 2008,"Formare de formatori in domeniul medierii sanitare", organizatorCentrul
de formare cadre medicale, MSP.

Aprilie 2011, " Curs evaluare a competentelor profesionale in domeniul formator”, organizator
CRFPS ProVocatie.

Septembrie - Decembrie 2015 - Colegiul National de Aparare - Programul postuniversitar de
formare si dezvoltare profesionald continua in domeniul securitatii si apararii nationale - introducere
in securitatea nationala. :

_m

m Contributie la elaborarea lucrarii“Ghidul mediatorului sanitar", autor Romani CRISS , anul 2002

m Co-autor - "Manualul mediatoruluisanitar pentru sénétatea familiei si comunitati” autor Romani

CRISS si JSIRomania, anul 2004

m Co-autor - “Ghid de managementorganizational", autor Romani CRISS, anul 2006
m Autor - “Practivi pozitive in domeniul sanatatiromilor”, 2007, OSCE/ODIHR Punctul de Contact

pentru Romi si Sinti.

m Co-autor - “ Ghid practic pentrumedicii de familie", Autor JSI Research and training Institute, 2007

m Co-autor - “Manualul mediatoruluisanitar”, publicat Human Dynamics 2008

m Co-autor - “Roma Ledership in Health — Manualulviitorilor specialisti romi in domeniul sanatatii -

publicat Centrul Romilor pentruPolitici de Sanatate SASTIPEN, 2009.

Autor articol , Programul demediere sanitara intre necesitate si inovatie”, Revista Perspective
Politice, SNSPA, Noiembrie 2012.

Autor articol , Egalitate de sanse in sistemul de sanatate publica", Revista Perspective Politice,
SNSPA,Decembrie 2012.

Co-autor articol ,Inegalitati inaccesul populatiei de etnie roma la ingrijire medicald”, Octombrie
2013,disponibil la http://politici natate.rofinegalitati-a -populatiei-de-etnie-roma-la-ingrijir
medical

Co-autor publicatie " Raportul societatii civile de monitorizare a stadului implementarii startegiei
nationale de imbunatatire a situatiei romilor si a Deceniului de Inclusiune a Romilor”, Aprilie 2013,
publicat de Secretariatul Decadei de Incluziune a Romilor si Open Society Institute.

Autor material "Ghidul mediatorului sanitar pentru APL- Monitorizare si Evaluare”, iunie 2015,
publicat de Sastipen-Centrul Romilor pentru Politici de Sanatate.

Expert cercetre/ co-autor raport cercetare "Accesul femeilor rome la serviciile de sanatatea
reproducerii" , autor JSI Research&Training Institute, 2004

Expert cercetare/co-autor raport cercetare "TB in comunitatile cu romi", Doctors of the World
Romania, 2005.

Cercetator/co-autor raport " Evaluarea accesului romilor la serviciile de sanatate publica”, Sastipen,
2009

Cercetator/co-autor raport "Evaluarea de impact a programului de mediere sanitara”, Sastipen
2011.

Cecetator/autor studiu " Traditional and new stereotypes about roma among the local authorities in
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Neamt County", Amalipe, 2013.

Cercetator - teza doctorat " Intre proiectare si necesitate: Evaluarea impactului politicilor publice in
domeniul sanatatii romilor", SNSPA, 2014

Cercetator/autor raport "Homelessness in Victoria BC: Between social inclusion and social
business", Camosun College, 2015

Cercetator/autor raport "Analiza de nevoi a populatiei vulnerabile din judetul Mehedinti”, CJ
Mehedinti, iulie 2015

Cercetator/autor raport "Analiza de nevoi a populatiei vulnerabile din judetul Doli", CJ Dolj,
Septembrie 2015

Cercetator/autor raport "Analiza de nevoi a populatiei vulnerabile din judetul Olt", CJ Olt,
Decembrie 2015

Cercetator/autor raport " Analiza de nevoi a populatiei vulnerabile din localitatea Sanpaul-Mures”,
februarie 2016.

Cercetator/Autor raport " Identificarea factorilor care coduc la excluziunea sociala a cetatenilor din
localitatea Tamna-Mehedinti”, aprilie 2016.

Cercetator/Autor raport " Analiza de nevoi a procesului de incluziune sociala in localitatea Gogosu-
Mehedinti”, iunie 2016.

Cercetator/Autor raport " Factorii care influenteaza procesul de incluziune sociala a populatiei
vulnerabile din localitatea Eselnita-Mehedinti®, iulie 2016.

Mai 2000~ prezentare program de mediere sanitara din Romania in cadrul conferintei " Roma
population and European policies ", organizator CCFD Paris, Dubrovnik-Croatia.

Martie 2001 - Prezentare program de mediere sanitara din Romania in cadrul seminarului "Roma
population - Practical aproach for integration”, organiator Medicine du Monde, Paris-Franta.

Septembrie 2001 - Prezentare evaluare program pilot mediere sanitara in cadrul conferintei
Programul de mediere sanitara intre necesitate si inovatie", organizator Romani CRISS,
Parlamentul Romaniei - Comisia de Sanatate, Bucuresti.

lunie 2002- Prezentare rolul mediatorului sanitar in comunitatile cu romi in cadrul conferintei "Politici
de imbunatatre a situatiei romilor din Romania” organizat de UNDP si UNFPA, Bucuresti-
Romania.

Decembrie 2002- Prezentare program mediere sanitara din Romania in cadul conferintei " Roma
population in Europe" oganizat de FSGG, Madrid - Spania.

Martie 2003 - Prezentare politici publice pentru romi in domeniul sanatatii in cadrul conferintei
"Sprijin pentru implementarea strategiei de imbunatatire a situatiri romilor”, organizator UNDP si
Guvernul Romaniei, Bucuresti.

lulie 2004 - Prezentare program de mediere sanitara in cadrul conferintei " Public policies for Roma
in Health area" organizata de Open Society Institute Budapesta, Hungary.

Aprilie 2005 - Prezentare analiza de impact a programului de mediere sanitara din Romania in
cadrul conferintei " Roma and Public Health Policies", organizata de Open Society Institute,
Bratislava- Slovacia.

Septembrie 2005 - Prezentare analiza de impact a programului de mediere sanitara in cadrul
conferintei " Mediatorul sanita intre necesitate si inovatie" organizata de Romani CRISS in
parteneriat cu Comisia de Sanatate- Parlamentul Romaniei, Bucuresti.

Noiembrie 2006 - Prezentare stadiul implementarii masurilor din startegia nationala pentru romi -
capitolul sanatate in cadrul conferintei " Public Policies for Roma inclusion” organizata de Open
Society Institute, Belin Germania.

Decembrie 2006 - Prezentare raport evaluare TB in comunitatile cu romi in cadrul conferntei”
Riscurile asociate TB in comunitatile cu romi" organizata de Ministerul Sanatatii, Bucuresti.

Februarie 2007 - Prezentare stadiul implementarii startegiei pentru romi in cadrul conferintei "
Politici publice pentru romi" organizata de Agentia Nationala pentru Romi, Sinaia.

Septembrie 2008 - Prezentare metodologie de formare in cadrul conferintei "Roma Leadership in
Health" organizata de OSI - Roma Helth program , Budapesta - Ungaria.

Martie 2009 - Prezentare proiect " Centrul de asistenta medico-sociala” in cadrul conferintei
Consumul de droguri in randul tinerilor vulnerabili" organizator UNODC si UNICEF, Bucuresti,

Decenbrie 2009 - Prezentare rezultate curs de instruire studenti romi in cadrul conferintei "Roma
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Leadership in Health " organiata de OSI - RHP, Budapesta- Ungaria.

Februarie 2010 - Prezentare rezultate studiul " Evaluarea acceslui romilor la serviciile de sanatate
publica” in cadrul conferintei " Redefinirea politicilor publice pentru romi in domeniul sanatatii”,
organizata de Sastipen, Bucuresti.

lulie 2010 - Prezentare program centre comunitare de resurse in cadrul conferintei de lansare a
proiectului " Centre Comnitare de resurse” organizata de Sastipen, Piatra Neamt - Romania.

Decembrie 2010 - prezentare rezultate evaluare accesul romilor la serviciile de sanatate publica in
cadrul conferintei " Advocacy and Roma Health Issues" organizata de OSI - RHP, Salzburg -
Austria.

Februarie 2011 - prezentare program mediere sanitara in contextul descentralizarii in cadrul
conferintei "Reproductive Health in Roma Communities” organizator EUPHA, Viena - Austria.

Martie 2011 - Prezentare program mediere sanitara in cadrul conferintei de lansare a proiectului "
Programul de mediere sanitara; Oportinitati de crestere a ratei de ocupare in randul femeilor rome”
organizata de Sastipen - Palatul Parlamentului, Bucuresti.

lulie 2011 - Prezentare analiza de impact a programului de mediere sanitara organizata de
Sastipen in parteneriat cu INSP in cadrul conferintei " programul de mediere sanitara in contextul
descentralizarii", Bucuresti.

lulie 2012 - Prezentare evaluare accesului romilor la serviciile de sanatate publica in cadrul
conferintei "Human Rights in Healh" organizata de OSI - RHP, Budapesta -Ungaria.

Noiembrie 2012 - Prezentare recomandare de politica publica in domeniul sanatatii romilor in
cadrul conferintei " Palitici publice pentru romi in contextul descentralizarii”, organizata de Sastipen
in parteneriat cu ANR, Bucuresti.

Aprilie 2013 - Prezentare recomandari ale ONG-urilor romilor in domeniul sanatatii in cadrul
conferintei " Politici Publice inclusive pentru Romi", Bucuresti.

lulie 2013 - prezentare raport evaluare program centre comunitare pentru romi in cadrul conferintei
de incheiere a proiectului "Centre comunitare de resurse" organizata de Sastipen, Bucuresti.

Noiembrie 2013- Prezentare evauare indicatori privind starea de sanatate a romilor in cadrul
conferinte " Public Policies for Roma in Health" organizata de Universitatea Corvinus, Budapsta -
Ungaria.

Februarie 2014 - cuvint deschidere conferinta " Decada de incluziune a romilor de la vorbe la fapte"
organizata de Sastipen in parteneriat cu ANR, Bucuresti.

Februarie 2014 - Prezentare politici publice oentru romi in domeniul sanatatii in cadrul seminarului
“Politicile de incluziune a romilor in Roménia si imigrantilor romi din Roménia in Catalunya"
organizat de SNSPA, Barcelona-Spania.

Aprilie 2014 - Prezentare recomandari/prioritati ale societatii civile cu privire la procesul de
incluziune a romilor in cadrul conferintei " Viziune strategica privin dezvoltarea comunitatilor cu
romi" organizata de Ag. Impreuna, Sastipen, CRCR Cluj Napoca si Romano Butiq, Bucuresti.

Mai 2014 - Prenzentare evauare program mediere sanitara in cadrul conferintei de incheiere a
proiectului "Programul de mediere sanitara: Oportinitati de crestere a ratei de ocupare in randul
femeilor rome", organizata de Sastipen, Bucuresti.

Octombrie 2014, Prezentare politici publice pentru romii din Europa in cadrul conferintei " The
contemporary Roma experience”, organizata de Canadian Roma Alliance, Vancouver - Canada.

Martie 2015, Prezentare rezultate evaluare in cadrul evenimentului "Homelessness in Canada"
organizata de Camosun College, Victoria -Canada.

Septembrie 2015, prezentare recomandare de politica publica judeteana in cadrul sedintei
membrilor Consiliului Judetean Gorj.

Noiembrie 2015, prezentare recomandare de politica publca judeteana pentru populatie vulnerabila
in cadrul dezbaterii publice organizate de CJ Mehedinti.

lulie 2016, prezentare recomandari de imbunatatire a programului de mediere sanitara in cadrul
"Conferintei Nationale a Mediatorilor Sanitari"organizata de asociatia Sastipen.

Octombrie 2016, prezentare propunere program pilot de interes national privind incluziunea sociala
a romilor din regiunea Oltenia, organizator Ministerul Fondurilor Europene.

Manager proiect ,Centre Comunitare de Resurse: Instrumente strategice in pocesul de
imbunatatire a situatiei grupurilor vulnerabile din mediul Rural" POSDRU, implementat de asociatia
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dezvoltare-inovare

Curriculum vitae Daniel RADULESCU

Sastipen in perioada iulie 2010 - iunie 2013.

Manager proiect ,Programul de mediere sanitara: Oportunitate de crestere a ratei de ocupare in
randul femeilor rome" POSDRU, implementat de asociatia Sastipen in perioada ianuarie 2011 -
decembrie 2013

Coordonator proiect ,Nediscriminarea Inseamna drepturi egale! Accesul echitabil al copiilor romi la
servicii de sanatate — o conditie fundamentala intr-o societate nediscriminatorie” program finantat in
Apelul COERENT, derulat in cadrul Mecanismului Financiar al Spatiului Economic European
(SEE), 2009-2014, implementat de asociatia Sastipen in perioada mai 2015-iunie 2016

Coordonator national proiect "Un pas inainte-Imputemicirea tinerilor si femeilor din comunitatile cu
romi", Comisia Europeana, DG Justice, implementat de asociatia Sastipen in parteneriat cu
Amalipe Bulgaria in perioda ianuarie 2012- ianuarie 2015.

Coordonator national proiect "Compaterea stereotipurilor vechi si noi cu privire la populatia roma”,
Comisia Europeana, Daphne program , implementat de asociatia Sastipen in parteneriat cu
Amalipe Bulgaria in perioada ianuarie 2009 - decembrie 2011.

Expert M&E in cadrul proiectului "Servicii integrate — Abordare optima pentru ocuparea fortei de
munca", ID 133695 POSDRU, implementat de asociatia Sastipen in perioada aprilie 2014-
decembrie 2015.

Expert M&E in cadrul proiectului "Intarirea retelei de mediatori sanitari pentru imbunatatirea starii de
sanatate a populatiei roma", implementat de asociatia Sastipen in perioada iunie 2014- august
2016.

Aprilie 2008- martie 2011 - coordonator proiect " Centrul de Asistenta medico-Sociala Ferentari”,
implementat de Sastipen si UNODC. Conform rapoartelor UNICEF, proiectul este considerat un
exemplu de interventie sociala in beneficiul consumatorilor de droguri injectabile,

Coordonator proiect " SASTIPEN-Harm Reduction Project”, implementat de asociatia Sastipen cu
sprijin financiar si tehnic OSI, UNODC si UNICEF Romania, in perioada martie 2008- decembrie
2010.

Coordonator proiect "Roma Leadership in Health", implementat de asociatia Sastipen in parteneriat
cu OSI Budapesta, in perioada decembrie 2007 - august 2008.

Coordonator program "Programul de mediere sanitara pentru comunitatile cu romi"implementat de
Romani CRISS in parteneriat cu Ministerul Sanatatii, in perioada martie 2003- iulie 2005.

Martie 2003- Decembrie 2013 - Coordonator program "Programul de mediere sanitara pentru
comunitatile cu romi", implementat de Ministerul Sanatatii in parteneriat cu sociateta civila roma, in
conformitate cu Ordinul 619/2002 emis de MS. Conform studiilor de specialitate, acesta program
este considerat un exemplu de bune practici in domeniul sanatatii romilor.

Aprilie 2008- martie 2011 - coordonator proiect " Centrul de Asistenta medico-Sociala Ferentari",
implementat de Sastipen si UNODC. Conform rapoartelor UNICEF, proiectul este considerat un
exemplu de interventie sociala in beneficiul consumatorilor de droguri injectabile.

lulie 2010- lunie 2013 - Manager proiect "Centre Comunitare de Resurse: Instrumente strategice in
pocesul deimbunatatire a situatiei grupurilor vulnerabile din mediul Rural”. Conform evaluatorilor,
acest proiect este considerat un exemplu de bune practici in domeniul incluziunii sociale ale
membrilor comunitatilor dezavantajate, bazat pe principiile abordarii integrate
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